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OZET

Bu raporun amaci, ISUBU Turizm Fakiiltesi Rekreasyon Yonetimi Boliimiine iliskin 6z
degerlendirmenin yapilarak durum tespitinin yapilmasi, boliimiin bu raporda sunulan basliklar
altinda zayif-giiglii yonlerini belirlemek ayni zamanda gelisme potansiyelinin oldugu hususlari
ortaya koymak amaclanmaktadir.

2 ¢¢ 99 ¢

Programin kapsaminda “liderlik, yonetim ve kalite”, “egitim ve 6gretim”, “arastirma ve gelistirme”
ve “toplumsal katki” basliklar altinda boliime iliskin degerlendirmeler detayli olarak verilmistir.
Liderlik, yonetim ve kalite basligi i¢in genel bir degerlendirme yapildiginda, boliimiin yonetim
modelinin ve organizasyonel yapilanmasinin boliimiin amacin1 kapsayacak sekilde faaliyet
gosterdigini, birimde liderlerin kalite gilivencesi sisteminin yonetimi ve kiiltiiriiniin
icsellestirilmesi konusunda sahipliginin ve motivasyonunun bulundugu, birimin i¢ kalite
giivencesi slire¢ ve mekanizmalarinin tanimlandigr ve birim taniml siiregleri dogrultusunda
kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarinin isletildigi ve gelistirmeye
yonelik planlar yapildigi belirtilebilir. Bunlara ek olarak, birimin genelinde misyon, vizyon ve
politikalarla uyumlu uygulamalarin, birimin ilan edilmis bir stratejik planinin ve birimin geneline
yayllmis performans yonetimi uygulamalarimin bulundugu sdylenebilir. Egitim ve Ogretim
alanindaki tanimh siiregler dogrultusunda; Birimin genelinde, tasarimi ve onay1 gerceklesen
programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiildiigii belirtilebilir.

ISUBU Turizm Fakiiltesi’nin i¢ degerlendirmesinin yapilarak giilii ve gelismeye acik yonlerini
tanimasi ve 1yilestirme siireglerine katki sunmasidir. Yapilan degerlendirmeler “liderlik, yonetim
ve kalite”, “egitim ve 6gretim”, “aragtirma ve gelistirme” ve “toplumsal katki” basliklar altinda
detayli olarak verilmistir. Liderlik, yonetim ve kalite bashg i¢in genel bir degerlendirme
yapildiginda, birimin yonetim modelinin ve organizasyonel yapilanmasinin birim ve alanlarin
genelini kapsayacak sekilde faaliyet gosterdigini, birimde liderlerin kalite guivencesi sisteminin
yonetimi ve kiiltiirinlin i¢sellestirilmesi konusunda sahipliginin ve motivasyonunun bulundugu,
birimin i¢ kalite glivencesi siire¢ ve mekanizmalarinin tanimlandigi ve birim tanimli siirecleri
dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarinin isletildigi
belirtilebilir. Bunlara ek olarak, birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu
uygulamalarin, birimin ilan edilmis bir stratejik planinin ve birimin geneline yayilmis performans
yonetimi uygulamalarinin bulundugu sdylenebilir. Egitim ve dgretim alanindaki tanimli siiregler
dogrultusunda; Birimin genelinde, tasarimi ve onay1 gerceklesen programlar, programlarin amag
ve 0grenme ciktilarma uygun olarak yiiriitiildiigii belirtilebilir. Ayrica, programlarin genelinde
ders bilgi paketleri, tanimli siiregler dogrultusunda hazirlanmis ve ilan edilmistir. Bunlara ek
olarak, ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders
bilgi paketleri ile paylasilmaktadir. Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem
teknikleri tanimli siiregler dogrultusunda uygulanmaktadir. Ayrica, programlarin genelinde
ogrenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6l¢gme ve degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir. Bunlara
ek olarak, birimin genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir. Son olarak, birimin
genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalarin
bulundugu belirtilebilir. Arastirma ve gelistirme baglaminda, birimin arastirma siireglerinin
yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin yonlendirme ve motive etme gibi hususlar1 dikkate
alan planlamalarin ve birimin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina ydnelik planlarinin
bulundugu sodylenebilir. Bunlara ek olarak, birimin genelinde arastirma performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalarm kullanildig: belirtilebilir. Birimin iyilestirmeye
yonelik planlarini “toplumsal katki” alaninda yapmasi gerektigi sdylenebilir.
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BOLUM/PROGRAM HAKKINDA BiLGILER

Bu boliimde, boliim/programin tarihsel gelisimi, misyonu, vizyonu, degerleri, amag¢ ve hedefleri,
organizasyon yapisi Ve iyilestirme alanlar1 hakkinda bilgi verilmistir.

1. Iletisim Bilgileri

Turizm Fakultesi
Unvani, Adi, Soyadi Telefon E-Posta

Bolim/Program Prof. Dr. F**** K***** 0246 214 7100 [Fr*******@ijsparta.edu.tr
Baskam
Bolum/Program Dog. Dr. E**** A*Fxsx 0246 214 7100 [E*******@ijsparta.edu.tr
Takim Uyesi

pe Dr. Ogr. Uyesi A**** 0246 214 71 00 |H*********@jsparta.edu.tr
BOIum/P rogram H***f***zzl T***** @ p
Takim Uyesi

- Ars. GOT. M**** N** 0246 2147100 |M*********@isparta.edu.tr
Bolum/Program -
Takim Uyesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Turizm Fakiiltesi, Alttnkum Mah.

Adresi: Kumrular Sok. No:02 Egirdir/Isparta

2. Tarihsel Gelisimi

Rekreasyon Yonetimi bolimi 6gretim dili Tiirkge olmak Uizere, 31.03.2021 tarihli Yiiksekdgretim
Yiriitme Kurulu toplantisinda kabul edilmistir. Bu kapsamda miifredatta yer alan toplam ders
kredisinin en az %30’u Ingilizce verilmekte olup 2021-2022 egitim-6gretim yili itibariyle derslerin
egitim dili Tiirkge ve Ingilizce olarak gergeklestirilmektedir.

Rekreasyon Yonetimi Bolimu akademik kadrosunda 1 profesor, 1 dogent, 1 doktor 6gretim tiyesi
ve 1 arastirma gorevlisi bulunmaktadir. Boliilmde mevcut 6grenci sayist 73 tiir.
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Cizelge 1. Doktora/Yiiksek Lisans/Lisans/Onlisans Ogrencilerinin Girig Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Giris Puani Giris Basari Sirasi Ypeur;isf[gﬁe
Akademik YiI' | Kontenjan Y.atptlrar_l
Ogrenci En En En En
Sayist | yiksek | diisiik | yiksek | diisiik
[2023-2024] 32 32 290,129 241,735 422.688 1905.833 |SOZ
[2024-2025] 35 37 318,7060 [277,400 [277.008 [2.364.779/SOZ
6
[2025-2026] 27 27 357,547 292,685 [623.483 [2.098.034/SOZ
Cizelge 2. Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri
Proarama Programa Programda Cift Bagka Boliimlerde
Yatag Geci Dikey Gegis Anadala Baglamis Cift Anadala
Akademik Yi1*? YE}II ang 3 Yapan Olan Baska Baslamis Olan
. rap Ogrenci Béliimiin Ogrenci Program Ogrenci
Ogrenci Sayist S
ayist Sayisi Sayisi
[2024-2025] Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadala kayithi 6grenci bulunmamaktadir.

Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalarina iliskin kurumun yonergeleri
bulunmaktadir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz, egitim, aragtirma ve sektor is birligi ile degisime ve gelisime acik, toplumsal duyarhilik
ve sorumluluk sahibi, sorun ¢6zme yetenegi gelismis, nitelikli rekreasyon yoneticilerini ve liderlerini
yetistirmek ve turizm sektOriiniin ihtiyag duydugu egitim, arastirma ve hizmeti siirekli olarak
gelistirmek igin bilgi, program ve hizmet {ireten evrensel bir lisans ve lisansiistii egitim kurumu
olmaktir.

Vizyonumuz, egitim ve dgretim kalitesini siirekli gelistiren, yetistirdigi bireyler ve gerceklestirdigi
bilimsel ¢aligsmalar ile uluslararasi alanda 6n siralarda yer alan bir boliim olmaktir.

LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite

Programda, kurumsal doniisimii saglamak ve gorevlerin eksiksiz sekilde saglanabilmesi i¢in
boliim baskani ve yardimer seklinde bir yonetim modeline sahiptir. Programin kalite agisindan
gelisimi i¢in 6z degerlendirme ve akran degerlendirme kurullar1 olusturulmustur. Kurullarin
hazirladig1 raporlar birim ile paylasilmakta ve birim raporlari ile kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik mekanizmalarini isletildigi goriilmektedir. Fakiilte dekanligi Prof. Dr. Mahmut
DEMIR, dekan yardimciligi Dog. Dr. Fatma Doganay ERGEN ve Dog. Dr. Gékhan YILMAZ
tarafindan yiiriitiilmektedir. Fakiilte sekreteri Mehmet GUZEL’ dir.
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Kanitlar: https://turizm.isparta.edu.tr/tr/tf/fakulte-yonetimi-10287s.html

A.1.1. Yénetim Modeli ve Idari Yap1

lan| livetleri
Programdaki boliim bagkani ve boliim baskan yardimcisi seklinde yonetim modeli, karar verme
mekanizmalar1 ve kontrol gibi hususlar detayl1 olarak planlanmistir. Planlanan siirecler akademik
ve idari personelin yani sira kamuoyu ile de web siteler vasitasiyla paylasilmistir. Yapilan

faaliyetler st yonetim tarafindan denetlenerek gorevler ve is akis semalar: belirli periyotlarla
yeniden dizayn edilmektedir.

Uvaul Eaalivetleri
Yonetim modeli ve idari yapr ile ilgili siliregler iist yonetimin paylasimiyla uygulamaya
gecirilmistir. Yonetim plani, idari yapi, karar verme mekanizmalari, gérev dagilimlar ve is akis

semalari ile birlikte operasyonel isler aksaksiz bir sekilde isletilmeye calisiimaktadir. Resmi olarak
paylasimlarin yapilmasinda Elektronik Belge Y 6netim Sistemi (EBYS) kullanilmaktadir.

K LE Eaalivetleri
Faaliyetler list yonetim tarafindan siirekli olarak kontrol edilmekte olup aksaklik halinde yazili ve
sozlii olarak geribildirimler saglanmaktadir.

. livetleri

Siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar arttirilacaktir.

Srnek Gosterilebili lamal

Gorev tanimlar1 sayesinde akademik ve idari personeller yapmasi gereken isleri acik ve net sekilde
bilmektedir. Bdylelikle yapilacak islerde herhangi bir aksama yasanmamaktadir. Tim
gorevlendirmeler hem Universitenin ilgili birimlerine hem de akademik ya da idari personele
EBYS ile gonderilmektedir.

al |uk Dilzeyi
1 2 3 (X) 4 5
Béliimiin/Programin | Béliimiin/Programin | Boliimiin/Programin | Boliimiin/Programin | Igsellestirilmis,
misyonuyla uyumlu misyon ve stratejik | yonetisim modeli ve | yonetisim Ve sistematik,
ve stratejik hedeflerine organizasyonel organizasyonel strddrtlebilir ve

hedeflerini ulagmasini giivence | yapilanmasi birim | yapilanmasina ornek gosterilebilir
gergeklestirmeyi altina alan ve ve alanlarin genelini | iliskin uygulamalan | uygulamalar
saglayacak bir stirecleriyle uyumlu | kapsayacak sekilde | izlenmekte ve bulunmaktadir.
yonetisim modeli ve | yonetisim modeli ve | faaliyet iyilestirilmektedir.

organizasyonel
yapilanmasi
bulunmamaktadir.

idari yapilanmasi
belirlenmistir.

gOstermektedir.

Kamitlar (Ornek kanitlara 6lcitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (EK-2) ulasilabilir.)
Kanit A.1.1.-Ek 1- ISUBU Béliim Baskan1 Gérev Tanimi-
https://turizm.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/176/files/bolum_baskani-10102022.pdf

A.1.2. Liderlik

Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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Plan Eaalivetleri
Boliimde kalitenin arttirilabilmesi i¢in degerlendirme toplantilar1 yapilmaktadir. Bu toplantilarin
periyodik olarak gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

Uvaul Eaalivetler]
Bolimde kalitenin arttirilabilmesi i¢in gerceklestirilen kalite toplantilari olmaktadir. Aym

zamanda rektorlik yoOnetiminde gergeklestirilen kalite toplantilarina boliim  6gretim
elemanlarindan katilim saglanmaktadir.

K LE Eaalivetleri
Boliim bagkan1 bolimde yer alan Ogretim elemanlar1 ile birlikte toplantilarda durum

degerlendirmelerini yapmakta ve hazirlanmasi gereken raporlar1 gériismektedir. Raporlari teslim
almakta ve son hali olusturulmaktadir.

B} livetleri

Boliimde kalite konusuna iligkin toplantilarin artirllmasi ve egitim-6gretimin kalitesi i¢in gerekli
evraklarin tutulmasini saglayacaktir.

S ek Gosterilebili lamal

Boliimde gergeklestirilen 6z ve akran degerlendirme kurullarindan birer 6gretim iiyesinin kalite
toplantisina katilim, 6z degerlendirme raporu i¢in boliim toplantisi daveti ve toplant1 giindem karar
katilim tutanagi-boliim 6z degerlendirme toplantisi gosterilebilir.

Olgunluk Dilzeyi

1 2 (X) 3

Bolimde/Programda
kalite giivencesi
sisteminin
yonetilmesi ve kalite
kaltdrinin
i¢sellestirilmesini
destekleyen etkin bir
liderlik yaklagim
bulunmamaktadir.

Kamitlar

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Bolumde/Programda
liderlerin kalite
glivencesi sisteminin
yonetimi ve
kaltarinan
igsellestirilmesi
konusunda sahipligi
ve motivasyonu
bulunmaktadir.

lanl livetleri

Bolimde degisim yoOnetimi, kiyaslama, yenilik yoOnetimi gibi alanlarda planlamalar mevcut

degildir.

I livetleri

Bolimde degisim yoOnetimi, kiyaslama, yenilik yoOnetimi gibi alanlarda planlamalar mevcut

degildir.

I livetleri

Bolimde degisim yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi gibi alanlarda planlamalar mevcut

Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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degildir.

Bolimde degisim yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi gibi alanlarda planlamalar mevcut
degildir.

Srnek Gasterilebili lamal

Boliimde degisim yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi gibi alanlarda planlamalar mevcut
degildir.

1 (X) 2
Bolumde/Programda | Bolimde/
degisim yonetimi Programda degisim
bulunmamaktadir. ihtiyaci

belirlenmistir.

A.1.4. I¢ Kalite Glivencesi Mekanizmalari

Plan Eaalivetleri

Boliimiin kaliteli egitim-6gretim faaliyetleri i¢in béliim komisyon kurullar1 olusturulmustur. Aym
zamanda kalite i¢in 6z degerlendirme ve akran degerlendirme kurullar1 da belirlenmistir.

Uvaul Eaalivetleri
Komisyonlarin ilgili alanlariyla ilgili olarak faaliyetlere katilimlar1 ve gerekli aksiyonlari
gergeklestirmeleri uygulama faaliyeti olarak belirtilebilir.

K LE Eaalivetleri
Bolimde Dbelirlenen kurullarin  gergeklestirdikleri  faaliyetler {ist yoOnetim tarafindan
degerlendirilmektedir.

. livetleri

Boliimde yer alan faaliyetler i¢in paydas goriisleri alinmamustir. Paydas goriislerinin artirilmasi ve
faaliyetlerin bu goriislere gore diizenlenmesine ¢alisilacaktir.

S ek Gosterilebili lamal

Rekreasyon Yonetimi boliimii komisyon kurullari, rekreasyon yonetimi boliim kurul karari-6z
degerlendirme ve akran degerlendirme kurullar1 ektedir.

Olgunluk Duzeyi (Olgatle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (EK-2) kullanilmalidir)
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1 2(X) 3
Béliimiin/Programin | Béliimiin/Progranun | I¢ kalite giivencesi
tanimlanmus bir i¢ i¢ kalite giivencesi | sistemi
kalite giivencesi stireg ve Boliimiin/Programin
sistemi mekanizmalar geneline yayilmus,
bulunmamaktadir. tanimlanmustir. seffaf ve biitiinciil

olarak
yuritulmektedir.

Kamtlar (Ornek kamtlara olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
Plan| Eaalivetleri
Boliimde gergeklestirilen faaliyetlerin kamuoyuna yayilmasi ve hesap verilebilirlik agisindan

gerekli paylasimlar oncelikle 6grenci bilgi sistemi, fakiilte web sitesi ve fakiilte sosyal medya
hesaplar1 araciligiyla yapilacagi planlanmistir.

Uvaul Eaalivetleri
Boliimde egitim-0gretim kapsaminda ders programi, sinav programi vb. hususlar OBS olarak

adlandirilan 6grenci bilgi sistemine girilmektedir. Ayn1 zamanda fakiilte web sitesinde duyurular
sekmesinde ilan edilmektedir.

K LE Eaalivetleri
Boliimde egitim-6gretim kapsaminda ders programi, sinav programi vb. hususlar OBS olarak

adlandirilan 6grenci bilgi sistemine girilmektedir. Ayn1 zamanda fakiilte web sitesinde duyurular
sekmesinde ilan edilmektedir.

. livetleri

Boliimde bilgilendirmesi yapilan her husus sinif danisman 6gretim elemani tarafindan teyit
edilmekle birlikte boliim baskanini kontrolii ile tamamlanmaktadir. Diger yandan 6grenciler igin
yapilan duyurular Ogrenci Isleri Daire Baskanhg tarafindan kontrol edilmektedir. Y1l sonu
hazirlanan raporlar dogrultusunda hem uygulamalar gozden gecirilmekte hem de hesap
verilebilirlik noktasinda paylasimlar gerceklestirilmektedir.

Danigsman gorevlendirmesi yazisi, fakiiltemiz web sitesi, 6grenci bilgi sistemi, sosyal medya
hesaplarimiz ve fakiilte biiltenimiz 6rnek verilebilir.

Qlgunluk Diizevij (Olgitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtari (Ek-2) kullanilmalidir.)

1 2 3(X) 4 5
Bolumde/Programda | Boélimde/Programda| Bélim/Program
kamuoyunu seffaflik ve hesap tamml stirecleri
bilgilendirmek ve verebilirlik ilkeleri | dogrultusunda
hesap verebilirligi dogrultusunda kamuoyunu
gerceklestirmek Gizere | kamuoyunu bilgilendirme ve
mekanizmalar bilgilendirmek tizere| hesap verebilirlik
bulunmamaktadir. tammli surecler mekanizmalarin

bulunmaktadir. isletmektedir.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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Kamtlar
Kamt A.1.5.-Ek-2-Fakultemiz Web Sitesi - https://turizm.isparta.edu.tr/

Kanit A.1.5.-Ek-3-Ogrenci Bilgi Sistemi - https://obs.isparta.edu.tr/
KanitA.1.5.-Ek 4-Sosyal Medya Hesaplarimiz
https://turizm.isparta.edu.tr/tr/medya/sosyalmedya-10605s.html

Kamit A.1.5.-Ek-5-Fakilte Biltenimiz-
https://turizm.isparta.edu.tr/tr/bultendergi/turizmfakultesi-bulteni-10713s.html

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

lan| livetleri
Bolimiimiiziin misyon, vizyon, ama¢ ve hedefleri belirlenmis ve bu yonde egitim-0gretim
faaliyetleri yurutilmektedir. Bolimin misyon, vizyon, ama¢ ve hedefleri fakiltemizin web
sitesinde rekreasyon yonetimi bolimii sekmesinde de ilan edilmistir. Boliimiin hedefleri

dogrultusunda akademik kadro, miifredat, donem igin teknik gezi ve etkinlikler planlanarak
gergeklestirilmektedir.

| livetleri
Boliimiimiiziin belirlemis oldugu misyon, vizyon, ama¢ ve hedefleri dogrultusunda miifredat
degisikligi yapilmistir. Donem i¢inde uygulama derslerine yer verilmistir. Bu sayede dgrencilerin
daha fazla teknik gezi yapma imkaninin kavusulmasi ve uygulamali egitimin desteklenmesi
saglanacaktir.

| livetleri
Boliim bagskani tarafindan siirekli kontrol ile eksik yonler tespit edilmekte ve gelistirmeler

gerceklestirilmektedir. Boliimde gercgeklestirilen ders gorevlendirmeleri ve agilacak se¢meli
derslere iliskin i¢ ve dis paydas goriigleri alinacaktir.

Bolim bagkani tarafindan siirekli kontrol ile eksik yonler tespit edilmekte ve gelistirmeler
gerceklestirilmektedir. Diger yandan paydas goriisleri alinmasina ragmen daha fazla paydas goriis
Onerisi alinmasi gerekmektedir.

Miifredat degisiklik ve ders diizenleme degerlendirme formu, ders degisiklik planlar1 kontrol
formu, ders gorevlendirmesi, paydas geri bildirim formu (dis paydas goriisii-Coral Tur Nurettin
Demir), paydas geri bildirim formu (i¢ paydas goriisii-gastronomi ve mutfak sanatlar1 yonetimi
boliim baskam Dr. Ogr. Uyesi Yeliz Demir) ve paydas geri bildirim formu (i¢ paydas goriisii-
boliim 6grencileri)

Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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Qlgunluk Dizeyi.

1 2 (X)
Bolumde/Programda| Boliimiin/Programin
tammlanmisg tanimlanmus ve
misyon, vizyon ve | birime 6zgi
politikalar misyon, vizyon ve
bulunmamaktadir. politikalari

bulunmaktadir.

Kamtlar (Ornek kamtlara olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (EK-2) ulasilabilir.)
Kanit A.2.1. Ek-1-Ders Gorevlendirmesi

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler
lanl livetleri

Bollimiin stratejik plam bulunmamaktadir. Universitenin stratejik plan1 bulunmakta olup bu plan
dogrultusunda birimlerin goriisleri alinarak stratejik plan olusturulmaya calisilmaktadir.

Uvaul Eaalivetleri
Universitemiz stratejik plani olusturulmustur. Olusturulan plan dogrultusunda béliimiimiize diisen
gorevler yerine getirilmektedir.

I livetleri

Ust yonetim tarafindan yillar bazli olarak belirlenmis planlarin ne kadarinin gergeklestirildigi ilgili
durumlar iist yonetim ve komisyonlar tarafindan kontrol edilmektedir.

i} livetleri

Uygulanan stratejik plan paydaslarla birlikte olusturulacak ve paydaslarla birlikte takip edilecektir.

Universite stratejik planin birimlerin gériisleri dogrultusunda hazirlanmasi 6rnek uygulama olarak
gosterilebilir.

Qlgunluk Diizeyi.
1 2 3 (X) 4 5
Boliimiin/Programuin | Bolimin/
stratejik plam Programin ilan
bulunmamaktadir. edilmis bir stratejik
plant
bulunmaktadir.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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Kamnitlar
Kanit A2.2. Ek-1-ISUBU Stratejik Plarn (2021-2025),
https://sgdb.isparta.edu.tr/tr/raporlar/stratejik-planlar-11863s.html

A.2.3. Performans Yonetimi

Plan Eaalivetleri

Boliim akademik personelin faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve performans unsurlarinin ortaya
cikarilmasi i¢in planlamalar yapilmaktadir.

Uvaul Eaalivetleri
Her yil performanst degerlendirmek igin akademik tesvik performans degerlendirmesi
yapilmaktadir. Bu baglamda, akademik tesvik 6denegi slire¢ yonetimi sisteminin kullanilmasi,

birim ve fakiilte akademik tesvik komisyonlarinin yeniden olusturulmasi, akademik tesvik boliim,
birim ve tiniversite degerlendirmesi gibi durumlar uygulama ile ilgili streclerdir.

LE Eaalivetleri
Her yilin ilk ay1 puanlar birimlerden toplanarak degerlendirmeler yapilmaktadir.

. livetleri

Universite biinyesinde tesvik edici uygulamalarin arttirilmast  ve siirekli kontroliiniin
gerceklestirilmesi onlimiizdeki yillarda gerekebilir.

S rnek Gasterilebili lamal

Akademik tesvik ddenegi yonetmeligi, akademik tesvik 0denegi siire¢ yonetimi sistemi ornek
olarak gosterilebilir. Ayn1 zamanda rekreasyon yonetimi boliimii akademik tesvik bagvuru ve
inceleme komisyon kurulu olusturulmasi ve toplanti sonucunda rekreasyon yodnetimi bolimu
akademik tesvik basvuru ve inceleme komisyonu raporunun hazirlanmasi 6rnekler arasinda
sayilabilir.

al |uk Diizeyi
1 2 3 (X) 4 5
Bolumde/ Bolimde/
Programda Programda

performans yonetimi | performans
bulunmamaktadir. gostergeleri ve
performans
yonetimi
mekanizmalari
tanimlanmustir.

Kamtlar
Kanit A2.3. Ek-1-Akademik Tesvik Odenegj Y Snetmeligi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetaylframe?MevzuatTur=21&MevzuatNo
=201811834&MevzuatTertip=5

Kanit A.2.3.-Ek 2-Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Yonetimi Sistemi - https:/ats.isparta.edu.tr/

A.3. YOnetim Sistemleri

Boliim egitim ve 0gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi siire¢ ve alt
stirecleri tanimlanmistir. Ayrica, boliimde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar
tamiml sureglere uygun bir bicimde yuritulmektedir. Bunlara ek olarak, birimde finansal
kaynaklari yonetimine iligkin olarak stratejik hedefler ile uyumlu taniml stiregler bulunmaktadir.
Son olarak, birimin genelinde taniml siireglerin yonetildigi belirtilebilir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Plan| Eaalivetleri

Boliimde egitim ve Ogretim faaliyetlerinin diizenli yiiriitiilmesi icin Ogrenci Bilgi Sistemi
kullanilmaktadir. Ayn1 zamanda sinif danisman O0gretim elemani tarafindan egitim-6gretimin

diizeni kontrol edilmektedir. Boliimde egitim ve 6gretim faaliyetlerinin niteliginin artirilmasi igin
yapilmas1 gerekenlerin toplantilarda degerlendirilmesi planlanmaktadir.

| livetleri
Boliim ogretim elemanlarinin  danigsmani oldugu simiflar ile gergeklestirdikleri toplantilar

bulunmaktadir. Danisman 6gretim elemanlarinin 6grencilerden aldiklari i¢ paydas goriisleri bolim
toplantilarinda degerlendirilmektedir.

| livetleri
Bolimde Ogrenci isleri ve akademik damigmalar tarafindan kontrol faaliyetleri

gerceklestirilmektedir. Gergeklestirilen kontrol siirecleri sonrasinda {ist yonetime gerekli hususlar
sunulmaktadir.

Paydas goriisii alinmakta olup her konuda paydas goriisiiniin alimmasi ve alinan kararlara
goriislerin dahil edilmesine calisilacaktir.

Rekreasyon Yodnetimi bolimii 6grenci danisman goérevlendirme Ornegi, turizm isletmeciligi
bolimunden Rekreasyon Ydnetimi ders gorevlendirme ornegi, gastronomi ve mutfak sanatlart
yonetimi boélimunden rekreasyon yonetimi ders goérevlendirme Ornegi, 6grenci danigmanligi
toplant: tutanaklari, rekreasyon yonetimi boliimii 6grencilerinin katildigi toplanti katilim tutanagi
(turizm fakiiltesi 6grencileri ile kalite degerlendirme toplantisi) ve paydas geri bildirim formu (i¢
paydas goriisii-boliim 6grencileri) 6rnek olarak gosterilebilir.

1 2 3 (X) 4 5

Bolumde/Programda| Bolimde/Programda| Bélim/Program Boliimde/Programda Igsellestirilmis,
bilgi yonetim kurumsal bilginin genelinde temel entegre bilgi yonetim sistematik,
sistemi stirecleri (egitim sistemi izlenmekte ve srdirilebilir ve

Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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bulunmamaktadir. edinimi, saklanmasi,
kullanilmasi,
islenmesi ve
degerlendirilmesine
destek olacak bilgi
yonetim sistemleri
olusturulmustur.

Kamtlar
Kanit A.3.1.Ek-1- Ogrenci Bilgi Sistemi, https://obs.isparta.edu.tr/index.aspx

Kanit A.3.1.Ek-2- Rekreasyon Yonetimi Boliimii Komisyon Kurullar

Kanit A.3.1. Ek-3-Ogrenci Damgmanhig Toplanti Tutanaklar
A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi

Plan| Eaalivetleri
Insan kaynaklar1 yénetimi iliskin kurallar ve siirecler planlanmistir. Ayrica, boliim ici
gorevlendirmeler ve norm kadro planlamalar1 da boliim igerisinde titizlikle yiirtitiilmektedir.

Uvaul Eaalivetleri
Akademik yikseltilme ve atanma Olgiitleri yonergesi uygulamaya konulmustur. Yonerge
baglaminda atamalar gerceklestirilmektedir. Buna ek olarak, insan kaynaklar1 planlanmasinda
norm kadro planlamalar1 yeni y1l dncesi olusturulmaktadir. Mevcut insan kaynag ile ilgili birim

ici islerin zamaninda gergeklestirilmesi i¢in gorevlendirmeler yapilmakta ve ilgili kisilere EBYS
uzerinden iletilmektedir.

K LE Eaalivetleri
Akademik yiikseltilme ve atanma Olglitleri yonergesi dikkate alinarak kontrol islemleri

gergeklestirilmektedir. Norm kadro yonetmeligi ve yillik faaliyet raporlari vasitasiyla ilgili
kontroller iist yonetim tarafindan gergeklestirilmektedir.

. livetleri

Insan kaynaklar1 yonetimi ve uygulamalar1 diger paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmesi
kalite standartlarini arttirabilir.

S ek Gosterilebili lamal

Birim i¢i yiikseltilme ve atama 0lgiitleri baglaminda insan kaynaklar1 planlamasi yapilmaktadir.
Norm kadro planlamas1 ve birim i¢i gorevlendirmeler 6rnek olarak gosterilebilir.

1 2 (X) 3 4 5
Bollimde/Programda | Bolimde/Programda
insan kaynaklari stratejik hedefleriyle
y6netimine iligkin uyumlu insan

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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tamimli stiregler kaynaklar
bulunmamaktadir. yonetimine iligkin

tamml siiregler
bulunmaktadir.

Kamitlar (Ornek kamitlara élgitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit A. 3.2. Ek-1- ISUBU Akademik Yukseltilme ve Atanma Olcitleri Ydnergesi,
https://isparta.edu.tr/SDU_Files/Files/ Atama%20%c3%961%c3%a7%c3%bctleri.pdf

A.3.3. Finansal Y@netim
Bu o6l¢iit bolum/program bazinda doldurulmayacaktir.

A.3.4. Sureg Yonetimi

Plan Eaalivetleri

Siireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim gibi hususlar planlanmistir. Rekreasyon Yonetimi
boliimii i¢in olusturulan komisyon kurullart mevcuttur.

Uvaul Eaalivetleri
Rekreasyon Y 6netimi boliimii i¢in olusturulan komisyonlar konuya iliskin komisyonu toplamakta

ve karar almaktadir. Gerekli gorevlendirmeler boliim kurul karar ile gercgeklestirilmekte ve
olusturulan komisyon raporlar1 boliim baskanligina iletilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetlerj

Boliim komisyonlarinin hazirladig: raporlar boliim baskanligina iletilmektedir. Boliim baskanligi
kontrolleri gerceklestirip list yonetime iletmektedir.

. livetleri

Farkli faaliyetlerde yetkilendirme, is akislarinin belirlenmesi ve yoOnetilmesi gibi durumlar
degerlendirilerek sistematik ve siirdiiriilebilir bir hale doniistiiriilecektir.

ek Gasterilebili lamal

Rekreasyon Y dnetimi boliimii komisyon kurullari, yatay-dikey gegis ve intibak komisyonu karari
ve akademik tesvik basvuru ve inceleme komisyon raporu ornek olarak verilebilir.

Qlounluk Diizeyi

1 2 (X)
Bolimde/Programda | Bolimde/Programda
egitim ve dgretim, | egitim Ve dgretim,
arastirma ve arastirma Ve
gelistirme, gelistirme,
toplumsal katki ve | toplumsal katki ve
yOnetim sistemine | yOnetim sistemi
iligkin surecler slire¢ ve alt surrecleri
tanimlanmanmustir. tanimlanmustir.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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Kamitlar (Ornek kanitlara élgitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)
Kamt A.3.4. EK-1-Rekreasyon Y 6netimi Boliimii Komisyon Kurullar
A.4. Paydas Katilimi

A4.1. I¢ ve Dis Paydas Katihm
Plan Eaalivetler|

Boliimde i¢ ve dis paydas goriislerinin alinmasi planlanmaktadir.

| livetleri
Boliim miifredatinda yer alan se¢meli derslerin hangilerinin agilacaginin belirlenmesi hususunda

alaninda uzman 6gretim elemanimnin varhigi dikkate alinmakla birlikte i¢ paydas Ogrencilerin
goriiglerinin de dnemli oldugu diistiniilmektedir.

| livetleri
Almacak i¢ paydas goriislerinin karsilastirilarak degerlendirilmesi planlanmaktadir. I¢ ve dis
paydas goriisleri kapsaminda dis paydas goriislerine de agirlik verilmesi diisiiniilmektedir.

. livetleri

Ic ve dis paydas goriisleri kapsaminda dis paydas goriislerine de agirlik verilmesi gerektigi
goriilmektedir. Gorlis alma acisindan  sektér temsilcisi  baglantilarimizin  artirilmasi
planlanmaktadir.

. ilehilir Uvaul |
Bolim bahar dénemi ders gorevlendirmeleri bu kapsamda 6rnek olarak gosterilebilir.
Ol |uk Diizevi

1(X) 2
Boliimiin/Programin Boliimde/Programda
i¢ kaliteglivencesi kalite glivencesi,
sistemine paydas egitim ve dgretim,
katilimin arastirma ve
saglaye_lcak gelistirme,
mekanizmalar toplumsal katki,
bulunmamaktadir. yonetim sistemive

uluslararasilasma
siireclerinin PUKO
katmanlarina paydas
katilimini
saglamak icin
planlamalar
bulunmaktadir.
Kamtlar

Kanit A.4.1. Ek-1-2025-2026 Y1l Glz dénemi ders gorevlendirmesi
A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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lan) livetleri

Ogrenci goriisii (ders, dersin 6gretim elemani, diploma programi, hizmet ve genel memnuniyet
seviyesi, vb) sistematik olarak ve ¢esitli yollarla alinmasi planlanmistir.

I livetleri

Ogrencilerin goriisleri baglaminda Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve web sitelerinde yer alan canli
goriisme linkleri vasitastyla 6grenci goriisleri alinmaktadir.

I livetleri

OBS ve canli goriisme linkleri vasitasiyla elde edilen bilgiler iist yonetim tarafindan

degerlendirilmektedir.

Ogrenci goriislerinin almabilecegi mobil uygulamalarin planlanmasi yapilarak sistematik ve
stirdiiriilebilir bir yapiya doniistiiriilmesi ilerleyen yillar i¢in diistiniilebilir.

S rnek Gosterilebili lamal

OBS memnuniyet anketleri ve web sitelerinde yer alan canli gériisme linkleri 6rnek gosterilebilir

uygulamalar arasindadir.

Olgunluk Diizevi (Olcutle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtar (EK-2) kullanilmalidir.)

1 2

3 (X) 4 5

Bolimde/Programda | Bélumde/Programda
ogrenci geri ogretim siireclerine
bildirimlerinin iliskin olarak
alinmasima yonelik | dgrencilerin geri
mekanizmalar bildirimlerinin (ders,
bulunmamaktadir. dersin 6gretim
elemanti, program,
ogrenci ig yukii* vb.)
alinmasina iliskin
ilke ve kurallar
olusturulmustur.

Programlarin
genelinde 6grenci
geri bildirimleri
(her yar1y1l ya da
her akademik yil
sonunda)
alinmaktadir.

Kamitlar (Ornek kanitlara élcitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)
Kanit A.4.2. Ek-1-Ogrenci Memnuniyet Anketleri, https://obs.isparta.edu.tr/
Kanit A.4.2. Ek-2-Birim Web Sitesi Canl1 Destek, https://turizm.isparta.edu.tr/

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Cizelge 3. Ogrenci ve Mezun Sayilart

Akademik Yi1! | Hazirlik

Sinif®

Ogrenci Sayilari® Mezun Sayilar1®

1. 2.

3. 4. L YL D L YL D

[Icinde bulunulan
akademik yil]

Boliimde mezun 6grenci bulunmamaktadir. Mezun bilgi sistemine yonelik
caligmalar ileri yillar i¢in planlanmaktadir.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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![¢inde bulunulan y1l dahil, son bes yil i¢in veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavranuni burada agiklaymiz.

3L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

Fakulte blnyesinde kurulan mezun takip sistemi ile bolimin mezun ogrencilerinin form

doldurmalar1 ve doldurduklar1 formda bilgilerini gilincelleyebilmeleri de miimkiin olmaktadir.
Mezunlar ile iletisimin saglanabilmesi adina yeni planlamalar yapilmasi diistiniilmektedir.

Uygulama Faaliyetleri

Fakulte biinyesinde kurulan mezun takip sistemi ile bolimiin mezun &grencilerinin form
doldurmalar1 ve doldurduklar1 formda bilgilerini giincelleyebilmeleri de miimkiin olmaktadir.

| livetleri
Boliimiin mezun sayisinin her yil artmasi ile birlikte mezun takip sisteminin islerligi boliim
toplantilarinda ele alinip degerlendirilecektir.

Onlem Alma Faaliyetlerj

Fakiiltenin mezun takip sistemine ek olarak oniimiizdeki yillarda mezun verilmesi ile birlikte
boliime 6zgili planlamalara yapilmaya ihtiya¢ bulunmaktadir.

S ek Gosterilebili lamal

Turizm Fakultesi Mezun Takip Sistemi drnek olarak gosterilebilir.
Olaunluk Dizevi (Olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtar1 (EK-2) kullaniimalidir.)

1 2 (X) 3 4 5
Bolumde/Programda | Programlarin ama¢ | Programlarin
mezun izleme ve hedeflerine genelinde mezun
sistemi ulasilip izleme sistemi
bulunmamaktadir. ulasiimadiginin uygulamalari

irdelenmesi vardir.
amaciyla bir

mezun izleme

sistemine iligkin

planlama

bulunmaktadir.

Kamtlar (Ornek kamtlara olgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (EK-2) ulasilabilir.)
Kanit A4.3. Ek-1-Turizm Fakultesi Mezun Takip Sistemi
https://turizm.isparta.edu.tr/tr/ogrenciler/mezun-takip-sistemi-16036s.html

A.5. Uluslararasilasma

Bolimde uluslararasilagsma  siireglerinin -~ yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma
tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde islemektedir. Ayrica, birimin
uluslararasilagma faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali
kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar1 bulunmaktadir. Bunlara ek olarak, birimde
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uluslararasilagsma politikasiyla uyumlu faaliyetlere yonelik planlamalar bulunmaktadir.

A.5.1. Uluslararasilasma Sureclerinin Yoénetimi

Plan Eaalivetleri

Erasmus/Mevlana/Farabi hareketlilikleri kapsaminda hem O6gretim elemanlarmin hem de
Ogrencilerin detayli bilgilendirilmesi i¢in toplantilar yapilmasi diistiniilmektedir. Ogretim
elemanlarinin da boliimiin uluslararasilasmasi adina Erasmus hareketliligine katilmalar1 gerektigi
diistiniilmektedir.

Uvaul Eaalivetleri

Erasmus koordinatoérlerinin belirlenmesi ve Erasmus ofisiyle aktif sekilde calisilmasi durumu
uygulama faaliyeti olarak degerlendirilebilir. Farkli kurumlarla ikili anlagsmalarin yapilmasi,
Ogretim {yelerinin ve Ogrencilerimizin Erasmus hareketliliklerinin saglanmasina 6nem
verilmektedir.

K LE Eaalivetleri

Bolim koordinatorliigiiniin birim koordinatorii ile ayn1 zamanda Ust yonetim ile siirekli iletisim
halinde olmakta ve kontroller Ust yonetim tarafindan saglanmaktadir.

. livetleri

Erasmus/Mevlana/Farabi hareketlilikleri kapsaminda hem oOgretim elemanlarinin hem de
ogrencilerin detayl1 bilgilendirilmesi igin toplantilar yapilmasi diisiiniilmektedir. Ogretim
elemanlarinin da boliimiin uluslararasilasmasi adina Erasmus hareketliligine katilmalar1 gerektigi
diistiniilmektedir.

Srnek Gosterilebili lamal

Boluim Erasmus/Mevlana/Farabi KoordinatOriniin belirlenmis olmasi, ERASMUS 06grenim
anlagsmasi ile giden ogrenci boliim kurul kararlar1 ve 6grenciye ERASMUS kapsaminda
bilgilendirme toplantilarinin yapilmis olmasi 6rnek olarak gosterilebilir.

o luk Diizevi
1 2(X) 3
Bolimiin/Programin | Bolimiin/Progranmin | Bolimde/Programda

uluslararasilagma uluslararasilagsma uluslararasilagma
stireclerine iliskin stireclerinin yonetim | sureclerinin
yonetsel ve Ve organizasyonel yonetimine iliskin
organizasyonel yapisina iliskin organizasyonel
yapilanmasi planlamalar yapilanma
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. tamamlanmig olup;
seffaf, kapsayici ve
katilimei bigimde
islemektedir.

Kamtlar (Ornek kamtlara 6lgitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

KanitA.5.1.Ek-1-Erasmus/Mevlana/FarabiKoordinatoru
https://turizm.isparta.edu.tr/tr/tf/ferasmusmevlanafarabi-koordinatorlugu-12684s.html
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A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari
Bu 6lcut bolim/program bazinda doldurulmayacaktir.
A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Cizelge 4. Uluslararas1 Okuyan Ogrenci ve Mezun Sayilan

Simf® Ogrenci Sayilari® Mezun Sayilari®
Akademik YiI* | Hazirlik

1. 2. 3. 4. L YL D L YL D

[Icinde bulunulan
akademik yil]

[1 6nceki yil

[2 6nceki yil

[3 dnceki yil

]
]
]
]

[4 6nceki yil

Y[cinde bulunulan yil dahil, son bes yil i¢in veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramim burada agiklaymiz.

3L: Lisans, YL: Yiksek Lisans, D: Doktora

Plan| Eaalivetleri
Uluslararasilagsma performansinin izlenmesiyle ilgili olarak planlamalar yapilmaktadir. Yillik
olarak Erasmus faaliyetlerine katilacak 6grenciler planlanmaktadir.

Uvaul Eaalivetler]
Boliimiin yillar icerisinde gergeklestirdigi uluslararasilagsma adina 6grenim ve staj hareketliligi
degerlendirilmektedir. Ogrencileri bu konuda bilgilendirmek adina toplantilar yapilmaktadir.
Erasmus ile yurtdisina giden 6grenci durumunu her sene gergeklestirmeye ¢alisilmaktadir. Ayni
zamanda ikili anlagmalar icin yazigmalar yapilmaktadir. Ogrencilerin 6grenim faaliyetleri
sonucunda ders eslestirmeleri ve degerlendirmeleri ilgili koordinatorler tarafindan
gergeklestirilmektedir.

K LE Eaalivetleri
Bolim koordinatorii, birim koordinatorii ile kontrolleri yapmaktadir. Koordinatorlerin islemleri
faklte Ust yonetimi ve Universite Erasmus ofisi kontrol gergeklestirilmektedir.

Boliim 6grencilerinin Erasmus kapsaminda bilgilendirilmesi igin toplanti diizenlenmistir. Bu
toplantilarin diizenli olarak gergeklestirilmesine ihtiyag oldugu goriilmektedir. Bilgilendirmenin
her yeni egitim-0gretim y1l1 basinda yapilmasi gerekmektedir.

S ek Gasterilebili lamal

Yurtdist 6grenim anlagmalar1 6rnekleri, Erasmus 6grenim anlagmast ile giden 6grenci boliim kurul
kararlar1 ve toplanti katilim tutanagi (erasmus days etkinligi) 6rnek olarak gosterilebilir.

Slounluk Diizevi
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1 2(X) 3 4 5
Boliimiin/Programin | Bélimde/Programda
uluslararasilagsma uluslararasilagsma
faaliyeti politikastyla uyumlu
bulunmamaktadir. faaliyetlere yonelik
planlamalar
bulunmaktadir.
Kamtlar

Kanit. A5.3. Ek-1-Yurtcist Ogrenim Anlagmalar Ormekleri

https://erasmus.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/416/files/erasmus-kal31-kurumlar-arasi-ikili-
anlasmalar-listesi-15012024.html
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EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarim, Degerlendirmesi ve Glncellenmesi

Bolimde, program tasarimi, degerlendirmesi ve giincellenmesi boliim amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun
olarak gergeklestirilmektedir. Bununla birlikte boliimiin amacina uygun sekilde miifredat olusturulmus olup
bu kapsamda ders bilgi paketlerinin eksiksiz olarak olusturulmast igin boliim AKTS/Egitim-Ogretim
koordinatorii ve boliim bagkam tarafindan kontroller gerceklestirilmektedir. Bolime iligkin ders bilgi
paketleri ilan edilmistir. Bunlara ek olarak, ders kazanimlar programlarin genelinde program ¢iktilanyla

uyumlandirilmis ve ders bilgi paketleri ile paylasilmaktadir. Son olarak, dersler 6grenci is yiikiine uygun
olarak tasarlandig, ilan edildigi ve uygulamaya konuldugu belirtilebilir.

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1
Rekreasyon Y 6netimi Boliimiinde Tammlanan Program Ogretim Amaclary/Ciktilari

Cizelge 5. Program Ogrenme Ciktilart

PC NO PC

Rekreasyon alaninda uygulayici vasfina sahip ¢ok yonlii sportif becerilere sahip olur.

Rekreasyon alaninin i¢inde barindirdig: disiplin i¢i ve disiplinler arasi (turizm, sanat, saglik,
sosyoloji, mithendislik vb.) anlayis1 meslegine yonelik uygular.

Toplumun her kesiminden bireyleri, bos zamanit dogru kullanma konusunda bilgilendirme ve
davranisa sevk edebilme becerisine sahip olur.

Mesleki bilgi, birikim ve deneyimini rekreasyonun farkli alanlarina yonelik yorumlayabilme
becerisini benimser.

Mesleki geligsmeleri takip edebilecek ve meslegini evrensel standartlarda uygulayabilecek
diizeyde en az bir yabanci dil bilgisine sahip olur.

Kiiresel anlamda gerceklesen gelismeleri ve degisimleri rekreasyon alanina 6zgii
yorumlayabilme ve alaniyla iligkisini kurarak mesleki bir firsata doniistiirme becerisine sahip
olur.

Rekreasyon alanina yonelik ihtiyaci tanimlama, fikirler liretme, uygulama alanlar1 gelistirme
ve bunlar1 degerlendirme becerisine sahip olur.

8 Calisma hayatinda karsilasabilecegi problemleri ¢dzebilecek, takim iginde ¢alisabilecek, iyi
iletisim kurabilecek, lider rolii iistlenebilecek, uygulayici ve yonetici gorevlerini
kargilayabilecek yeterlilige sahip olur.

O O B~ W DN

~

9 Rekreasyon alaniyla ilgili mesleki sorunlari tanimlama ve meslegini iyilestirme becerisine
sahip olur.

10 Rekreasyon alanina yonelik yetismis donanimli uzmanlarin mesleki agidan 6nemini bilerek
meslegini etik ilkeler dogrultusunda uygulama becerisine sahip olur.

11 Aldig1 mesleki egitimi kisisel ilgisi, toplum ve sektor ihtiyaglar dogrultusunda
yorumlayabilme becerisine sahip olur.

12 'Yagam boyu 6grenme bilinciyle, bilgiye erigim, bilim ve teknolojideki gelismeleri yenilikgilik

anlayisla izleme ve kendini siirekli gelistirme becerisine sahip olur.

Plan| Eaalivetler|
Program tasarimi i¢in dncelikle AKTS/Egitim-Ogretim komisyonu belirlenmistir. Ders bilgi paketlerinde
eksik ya da hatali hususlar komisyon iiyesi tarafindan diizenli kontroller sonucunda belirlenmekte ve bolim
bagkanina bilgi aktarimi saglanmaktadir. Programlarin tasarimi konusunda iyilestirmeler yapilabilmesi igin
i¢ ve dis paydas goriiglerinin alinarak boliim toplantilarinda degerlendirilmesi planlanmaktadir.

| livetleri
Boliim egitim-6gretim faaliyetlerinin iyilestirilmesi adina i¢ ve dis paydas goriisleri ayn1 zamanda boliim
toplantilar gergeklestirilmesi planlanmaktadir.
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K LE Eaalivetleri
Program tasariminda kontroller ders bilgi paketleri kontrol listesi alinarak AKTS/Egitim-Ogretim
komisyonu ve boliim bagkani tarafindan gergeklestirilmektedir.

. livetleri

Program tasarimi i¢in i¢ ve dis paydas goriisii alinsa da Onerilerin paydaslardan diizenli alinmasi gerektigi
ve bu dneriler dogrultusunda yeni iyilestirmeler gerektigi goriilmektedir.

Olugturulan komisyon karari, i¢ ve dis paydas goriisleri, miifredat degisiklikleri ve ders bilgi paket kontrol
listesi 6rnek olarak gosterilebilir.

1 2(X) 3 4 5
Bolimde/Programda | Bélimde/Programda | Tanimli stiregler Programlarin Igsellestirilmis,
programlarin programlarin dogrultusunda; tasarim ve onay sistematik,
tasarim ve onaymna | tasarimi ve onayina | Boélim/program stirecleri sistematik | strdtrulebilir ve
iligkin stiregler iliskin ilke, yontem, | genelinde, tasarimi ve | glarak izlenmekte | Ornek gosterilebilir
tammlanmamuistir. TYYC ile uyumve | onay: ger¢eklesen ve ilgili paydaslarla uygulamalar

paydas katilimini programlar, BRI bulunmaktadir.
iceren taniml programlarin amag ve etk
stirecler ogrenme ¢iktilarina e .
bulunmaktadir. uygun olarak BTy
yurattlmektedir.

Kamitlar (Ornek kanitlara 6lgitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (EK-2) ulasilabilir.)
Kanit B.1.2. Ek 1- Rekreasyon Y 6netimi Bolimii Komisyon Kurullar

Kanit B.1.2. Ek-2- ISUBU Ders Bilgi Paketi Sistemi
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=6303&BirimNo0=63
Kanit B.1.2. EK-3-Ders Gorevlendirmesi
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° Kategori (AKTS Kredisi)®
Ders Ders %Eﬁm Alanmal Alanma | Secmeli
Kodu o Gowwr” | woun | YO | DS
e Alan | Alan
ogretim ici dist
1. Yanyl
KRY-100 |[Kariyer Planlama Tirkce 2
Eklendigi Boliim: Universite Ortak
Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)
TUI-103 [Turizmde letisim Tilrkce >
Eklendigi Bollim: Turizm Fakdltesi-
Turizm Isletmeciligi)
TUI-107 lisletme Bilimine Giris Tlrkce 5
Eklendigi Boliim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
TUI-109 [English Elementary | ingilizce [5
Eklendigi Boliim: Turizm Fakdiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
TUI-111 [Turizme Giris Turkce o
Eklendigi Boliim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
ATA-160 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I~ [Tlrkge 2
Eklendigi Béliim: Universite Ortak
Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)
ING-101 |ingilizce I (Hazirhk Egitimine Tabi |[ingilizce |2
Olmayan Ogrenciler
icin)
Eklendigi Boliim: Universite Ortak
Dersleri-ORTAK
TUR-170 [Tark Dili | Turkce 2
Eklendigi Boliim: Universite Ortak
Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)
RKR-151 JAlmanca | Almanca 5
[RKR-153 |Rusca | Rusca 5
2. Yaryil
IRKR-102 |Rekreasyon ve Turizm TUrkce 3
' Hukukun Temel Kavramlari TU rkge 4
TUI-104 Eklendigi Bolim: Turizm Fakiiltesi-
[Turizm Isletmeciligi)
TUI-106  |Genel Pazarlama Tlrkce 5
Eklendigi Bolim:Turizm Fakiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
Kategori (AKTS Kredisi)®
IDersKodu Ders adi* Ogre tém Alanma| Alanina [Se¢meliDersler| Diger4
Dili uygun | uygun
temel | ogretim | Alan | Alan
ogretim ici | dist
TUI-110 [English Elementary II ingilizce |5
Eklendigi Bolim: Turizm Fakultesi-
[Turizm Isletmeciligi)
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TUI-116 [Konaklama isletmeciligi T rk(;e
Eklendigi Bolim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
ATA-260 |Atatiirk ilkeleri ve 1nk11ap Tarihi 11 TU rkge
Eklendigi Boliim:Universite Ortak
Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)
ING-102 |ingilizce II (Hazirlik Egitimine Tabi ingilizce
Olmayan Ogrenciler
icin)
Eklendigi Boliim:Universite Ortak
Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)
TUR-270 [Turk Dili 1 Tlrkce
Eklendigi Boliim:Universite Ortak
Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)
RKR-150 [Almanca Il Almanca
|RKR-152 |Rusca Il Rusca
3. Yariyil
|IRKR-201 |Rekreasyon Psikolojisi Turkce
TUI-205 [English Pre-Intermediate | ingilizce
Eklendigi Bolim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
|IRKR-203 |Park ve Agik Alan Rekreasyon Turkce
Kaynaklari
|RKR—205 Doga Temelli Turizm Turkce
|R KR-207 [Terapotik Rekreasyona Giris Turkce
|R KR-209 [Tiirk Halk Danslari Turkce
[RKR-211 [English for Recreation | ingilizce
TUI-215 [Tiirkiye Turizm Kaynaklari Tlrkce
Eklendigi Bolim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
TUI-219 [Turizm Isletmelerinde Miisteri Hiskileri TU rkge
Y Onetimi
Eklendigi Bolim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
|RKR-251 Almanca 111 Almanca
|RKR-253 Rusca I11 Rusca

B.1.2. Programn Ders Dagihhm Dengesi
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Kategori (AKTS Kredisi)?

Ders Ders Alanina| Alanina Se¢meli
adi* uygun Dersler
KOdU UNIVERSITESI Ejygun S Sratim Diger4
e Alan | Alan
ogretim ici dist
4. Yartyil
|IRKR-202 |Rekreasyon Ydnetimi Turkce 5
TUi-244 [English Pre-Intermediate 11 ngilizce 4
Eklendigi Boliim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
TUI-254 [Seyahat Isletmeciligi Turkce 4
Eklendigi Bolim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
|RKR-204 Animasyona Giris Tlrkce 5
|R KR-208 [Yaratict Drama Tlrkce 5
|R KR-210 |Rekreasyon Alan Rehberligi Turkce 5
|RKR-212 Rekreasyonel Yetenek Yonetimi Turkce 5
|RKR-214 [Turizm ve Turist Psikolojisi Turkge 5
|RKR-216 [Modern Danslar Tirkce 5
[RKR-218 [English for Recreation 11 Ingilizce 5
TUI-216 [isci Saghig ve Is Giivenligi Turkce S
Eklendigi Bolim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
|RKR—250 Almanca IV Almanca 5
|RKR—252 Rusca IV Rusca 5
|5. Yariyil
|RKR-301 Rekreasyon Sosyolojisi Turkce o
[RKR-321 [Anadolu Halk Kiiltiirii ve Animasyon [Tiirkce S
TUI-305 [English Intermediate | ingilizce |5
Eklendigi Bolim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
|RKR-303 Sahne Makyaji Turkce o
|R KR-307 [Terapétik Rekreasyon Uygulamalari |Turkge o
|RKR-309 Ekorekreasyonel Uygulamalar Tlrkce o
|RKR-311 [Mini Kuliip Etkinlikleri Tiirkce 5
|R KR-313 [Tiirkiye’nin Biyolojik Zenginlikleri  [Turkce o
[RKR-315 [Turizmde Saglik ve ilkyardim Tlrkce 5
Kategori (AKTS Kredisi)®
IDerskodu Ders adi® OgDr_éi'fizm Alaninal Alanina Se¢meli | Diger4
m uygun | uygun Dersler
temel | ogretim | Alan | Alan
Ogretim
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|RKR-317 English for Recreation 111 ingilizce
|R KR-319 [Rekreasyonda Inovasyon Turkce
|RKR-351 Almanca V Almanca
[RKR-353 Rusca Rusca
6. Yariyil
|RKR-302 [Animasyon Teorisi ve Uygulamalar1 |Turkce
TUI-346  [English Intermediate II ingilizce

Eklendigi Boliim: Turizm Fakiiltesi-

Turizm Isletmeciligi)
|RKR-304 Rekreasyonel Fiziksel Uygunluk Turkce
|R KR-306 [Wellness & Spa Uygulamalar Turkce
|R KR-308 |JA¢ik Alan Rekreasyon Kaynaklart  [Turkce
|R KR-310 [is Hayatinda Rekreatif Uygulamalar |[TUrkce
|RKR-312 English for Recreation IV ingilizce
[RKR-314 Rekreasyonda Arastirma Yontemleri |TUrkce
TUi-314 [Girisimcilik Tlrkce

Eklendigi Boliim: Turizm Fakiiltesi-

Turizm Isletmeciligi)
TUI-328 [Turizmde Tiiketici Davranislart Tlrkce

Eklendigi Boliim: Turizm Fakiiltesi-

Turizm Isletmeciligi)
RKR-350 JAImanca VI Almanca
[RKR-352 [Rusca VI Rusca

7. Yariyil

|IRKR-401 |Rekreasyonel Turizm Projesi | Turkce
TUI-403 [Turizm lsletmelerinde Insan Kaynaklar1 [Tiirkce

Y Onetimi

Eklendigi Bolim: Turizm Fakiiltesi-

Turizm Isletmeciligi)
TUI-407 [English Communication Skills | ingilizce

Eklendigi Bolim: Turizm Fakiiltesi-

Turizm Isletmeciligi)
|IRKR-403 |Rekreatif Alan Tasarim Turkce
RKR-405 [Rekreasyon ve Spor Turizmi Turkce

Cizelge 6. Ogretim Plani
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Kategori (AKTS Kredisi)®
Ders Ders OgDrﬁtilzm Alanmal Alanma | Secmeli
adi’ uygun Dersler
Kodu l:ygur; GBretim Diger®
teme Alan | Alan
ogretlm i Q i di s1
RKR-407 [Kentsel Rekreasyon Turkce
[RKR-409 |Rekreasyon ve Yerel Yonetimler Turkce
|RKR-411 JAnimasyon Uygulamalar [ Turkce
|RKR-413 |[Kapali1 Alan Rekreasyon Turkce
Uygulamalar
|IRKR-415 |Resim ve Heykel Tlrkce
|RKR-417 [English for Recreation V [ngilizce
|RKR-451 JAlmanca VII Almanca
|RKR-453 |Rusca VII Rusca
8. Yariyil
|RKR-402 |Rekreasyonel Turizm Projesi Il Tlrkce o
TUI-408 [English Communication Skills 11 ingilizce |5
Eklendigi Boliim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
[ETG-422 |isaret Dili Tlrkce 5
Eklendigi Boliim: Turizm Fakultesi-
Turizm Rehberligi
%30 Ingilizce))
|RKR-404 |Rekreasyonel Materyal Gelistirme — [TUrkge
|RKR-406 |Rekreasyonel Ritim ve Dans Turkce
|IRKR-408 |Rekreatif Tandem Bisikleti Tlrkce
|IRKR-410 [Masaj Tlrkce
|RKR-412 |JAnimasyon Uygulamalar 11 Turkge
|RKR-414 |Rekreasyonel Liderlik Turkge
|RKR-416 [Turizmde Rekreatif Balikgilik Turkce
|RKR-418 [English for Recreation VI ingilizce
TUI-414 [Turizm isletmelerinde Orgiitsel Davrams [Tiirkce 5
Eklendigi Bolum: Turizm Fakdiltesi-
Turizm isletmeciligi)
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Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Kodu Ders ad1l O%rielzitizm ‘tl;;lll;rl]a Alanina | Secmeli Dersler
uygun Diger4
“tfamgl Sgretim Algn Alan
ogretim ici dist
TUI-416 [Toplant1 ve Etkinlik Ydnetimi Turkce 5
Eklendigi Bolim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm Isletmeciligi)
TUI-420  |Turizmde Giincel Konular Tirkce 5
Eklendigi Boliim: Turizm Fakiiltesi-
Turizm isletmeciligi)
|RKR-450 JAlmanca VI Almanca <
IRKR-452 |Rusca VIII Rusca S
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARF® o3 6 290 45
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI o3 76 9 25
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 2128 130,52 38,15 110,05
Toplamlar bu satirlardan
en az birini saglamalidir | gp diisiik yiizde b6 25 %375 %25
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Cizelge 7. Ders ve Sinf Biiyiikliikleri

Dersin
kodu

Dersin
ad1

Son Iki
Yariyilda
Agilan
Sube
Sayist

En
Kalabalik
Subedeki

Ogrenci
Sayist

Haftalik Ders Saati

Teorik

Uygulama

Laboratuvar

Diger

AKTS

|[KRY-100

Kariyer Planlama
Eklendigi

Bolim: Universite Ortak
Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)

27

TUI-103

Turizmde Iletisim
Eklendigi Boliim: Turizm
Fakultesi-Turizm
[sletmeciligi)

27

TUI-107

[sletme Bilimine Giris
Eklendigi Boliim: Turizm
Fakultesi-Turizm
[sletmeciligi)

27

TUI-109

English Elementary |
Eklendigi Boliim: Turizm
Fakultesi-Turizm
[sletmeciligi)

27

TUI-111

Turizme Giris

Eklendigi Bolim: Turizm
Fakultesi-Turizm
[sletmeciligi)

27

ATA-160

Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi |

Eklendigi

Bolum: Universite Ortak
Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)

27

ING-101

[ingilizce I (Hazirlik
Egitimine Tabi Olmayan
Ogrenciler

icin)

Eklendigi
Bolum:Universite Ortak
Dersleri-ORTAK

27

TUR-170

Turk Dili |

Eklendigi

Bolim: Universite Ortak
Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)

27

|R KR-151

Almanca |

27

|RKR-153

Rusca |

27

lanl livetleri

Programda miifredata iliskin zorunlu, se¢meli ve yabanci dilde egitim olmasi gereken derslerin belirlenmesi
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vb. konular bolim kurul toplantilari ve akademik kurul toplantilarinda goriisiilmektedir. Ders dagilimlari,
ogrencilerin ilgili boliimlerle teorik ve uygulamaya donik olarak yetkin bir birey haline getirmek igin
tasarlanmig olup ders dengeleri bu baglamda kontrol edilmektedir.

| livetleri
Boliim miifredat yapisi zorunlu-segmeli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve
farkli disiplinleri tanima imkam sunulmaktadir. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik
olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Ayrica, ders dengeleri dgrencilerin
sektorde bilgi ve deneyim sahibi olmasi durumu goz Oniine alinarak olusturulmus ve uygulamaya
gecirilmistir.

K LE Eaalivetleri

Boliim ders dagilim dengesi boliim kurullar: ve iist yonetim tarafindan gergeklestirilen kontroller ile stirekli

izlenmektedir. Aksakliklar belirlenerek, sonraki ders donemlerinde mifredatlarda revizeye
gidilebilmektedir.

Sl | livetleri

Boliimde yer alan derslerin sektoriin degisen ve giincel ihtiyacim karsilayacak nitelikte olmasi adina
toplantilar gerceklestirilmesine ve gerekli iyilestirmelerin saglanmasina ¢alisilacaktir. Ogrencilerimizin
goriigleri ve sektor yoneticilerinden alinacak goriisler dogrultusunda derslerin dengeleri (teorik ve
uygulama) surekli olarak izlenecektir.

ISUBU Rekreasyon Yonetimi Ders Bilgi Paketi Sistemi, boliim toplantilar sonucunda gergeklestirilecek
miifredat degisiklikleri planlanmaktadir.

Qlguniuk Diizevi

1 (X) 2 3 4 5
Ders dagilimina Ders dagilimina Ders dagilimi Programlarda ders | Igsellestirilmis,
iliskin, ilke ve iliskin olarak; dengesine iliskin dagilim dengesi sistematik,
yontemler ogretim tamml sUreclere izlenmekte ve stirddrulebilir ve
tanimlanmanustir, | ¢lemanlarinin uygun olarak kurum | iyilestirilmektedir. | érnek gosterilebilir
uzmanlik alanina, | genelinde uygulamalar
alan/meslek uygulamalar bulunmaktadir.

bilgisi/genel kiltir, | bulunmaktadir.
zorunlu- se¢cmeli
ders dengesine,
kulttrel derinlik
kazanma, farkli
disiplinleri tanima
imkanlan gibi
boyutlara yonelik
ilke ve yontemleri
iceren tanimli
stirecler
bulunmaktadir.

Kamitlar (Ornek kanitlara lgitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kanit B.1.2.EK-1- Ders Bilgi Paketi

Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
30



8

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI

https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=6305&BirimNo=63
B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

lanl livetleri
Egitim-0gretim faaliyetlerinin iyilestirilmesi adina yapilan toplantilar ile durum degerlendirilmesi
gergeklestirilmektedir. Bunun sonucunda OBS {izerinden miifredat degisiklikleri yapilmaktadir. Ders
6grenme kazanimlarinin nasil gergeklestigi ve ders kazanimlariyla ilgili olarak siirecler takip edilmektedir.
Her donem programlarda yer alan derslerin haftalik konulari dersin sorumlusu olan 6gretim {iyeleri
tarafindan girilmektedir. Aynm1 zamanda, ilgili 6gretim iiyeleri program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarin
dénemlik olarak glincellemektedir.

| livetleri
Derslerin 6grenme kazanimlart tanimlanmis ve program ¢iktilan ile ders kazamimlar eslestirmesi
olusturulmustur. Bu siire¢ dénemlik olarak tamamlanip AKTS/Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan

boliim bagkanligina sonrasinda dekanliga iletilmektedir. Dekanliktan ise 6grenci isleri daire bagkanligina
resmi yaz1 ve ekleri gonderilmektedir.

K LE Eaalivetleri
Program AKTS koordinatorliiklerinin donemlik olarak kontrolleri gerceklestirme ve ders kazanimlar1 ve
program ciktilan baglaminda eksiklikleri olan 6gretim {iiyelerine geribildirimler vermektedir. Siirecin

tamamlanmasindan sonra ilgili AKTS koordinatorleri boliim baskanlan ile birlikte degerlendirmelerde
bulunmaktadir. Eksik goriinen alanlar noktasinda ilgili 6gretim iiyelerine geribildirimler verilmektedir.

. vetleri

Boliime kurum digi birimden gelen 6gretim {iyelerinin siiregten tam olarak haberdar olmamasi ve sistemi
tam olarak bilmemesinden kaynakli siireclerin tamamlanmasi birka¢ geribildirim sonrasinda
gerceklesebilmektedir. Bu siirecin sistematik hale getirilebilmesi igin donem baglamadan dnce toplantilarin
yapilmasi diisiiniilmektedir.

S ek Gasterilebili lamal

ISUBU Rekreasyon Yénetimi ders bilgi paketi sistemi ve ders bilgi paketleri kontrol listesi érnek olarak
gosterilebilir.

Qlguniuk Dizeyi

1 2 3 (X) 4 5

Ders kazanmimlari Ders Ders kazanmimlari Ders Igsellestirilmis,

program ciktilar ile | kazanimlarinin programlarin kazammlarinin sistematik,

eslestirilmemistir. olusturulmasi ve genelinde program program ¢iktilariyla | strddrtlebilir ve
program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte | 6rnek gosterilebilir
giktilariyla uyumlu | uyumlandirilmisti = uygulamalar
hale getirilmesine | ve ders bilgi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
iliskin ilke, paketleri ile
yontem ve paylasilmaktadir.
siniflamalart
iceren tanimli
strecler
bulunmaktadir.

Kamtlar
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Kanit B.1.3.  Ek-1- ISUBU Rekreasyon  Yonetimi  Ders Bilgi  Paketi  Sistemi

https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=6305&BirimNo=63

B.1.4. Ogrenci Is Yukine Dayah Ders Tasarimi
Plan| Eaalivetleri
Ogrenci is yiikiine dayal ders tasariminin siirekli iyilestirilmesi ve gelistirilmesi konusunda toplantilar

gergeklestirilecektir. Uzaktan egitim ile ortaya g¢ikan gesitliligin etkin olmasi adina ders tasariminin
incelenmesi konusunda toplantilar planlanmaktadir.

Uvaul Eaalivetleri
Birimdeki yer alan programlarin ders planlan iiniversitenin egitim dgretim sistemi web sayfasi lizerinden
paylasilmaktadir. Derslerin AKTS degeri ve 6grenci is yiikii takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege

ait uygulamali 6grenme firsatlar1 mevcut olup 68renci is yiikiine dayal1 tasarimda uzaktan egitimle ortaya
cikan cesitlilikler de gbz 6niinde bulundurulmaktadir.

K LE Eaalivetleri
Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarinu hususunda siireg, birimde yer alan AKTS koordinatérliikleri ve {ist
yonetim tarafindan gerceklestirilen toplantilar ile siirekli izlenecek ve yapilmasi gerekenler planlanacaktir.

. vetleri

Gergeklesen uygulamanin niteliginin irdelenmesi konusunda yapilmasi gerekenler icin toplantilarin
gerceklestirilmesi gerekmekte olup ilgili toplantilar planlanacaktir.

S rnek Gasterilebili lamal

Universitenin egitim-ogretim sisteminde yer alan ders planlari, grenci is yiikiine dayal ders tasarimim
dogrulamaktadir.

Olguniuk Diizevi

1 2 3(X) 4 5
Dersler 6grenci i Ogrenci is yiikiiniin Dersler 6grenci is | Programlarda Igsellestirilmis,
yiikiine dayali olarak | nasil hesaplanacagina | yukiine uygun Ogrenci is yuku sistematik,
tasarlanmamustir. iligkin staj, mesleki olarak izlenmekte ve buna | surdirulebilir ve
uygulama hareketlilik | tasarlanmus, ilan | gére ders tasarim ornek gosterilebilir
gibi boyutlar igeren | edilmis ve guncellenmektedir. uygulamalar
ilke ve yontemlerin uygulamaya bulunmaktadir.
yer aldigi tammli konulmustur.
stirecler®
bulunmaktadir.
Kamtlar
Kanit B.14. Ek-1- ISUBU Rekreasyon  Yonetimi  Ders Bilgi  Paketi  Sistemi

https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=6305&BirimNo=63

Kanit B.1.4. Ek-2-2025-2026Y1l1 Rekreasyon Ydnetimi Ders Gérevlendirmesi

Kanit B.1.4. Ek-3-Ders Programlari flan1 https://turizm.isparta.edu.tr/tr/duyurular

B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi
Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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Plan] Eaalivetleri
Bolimde egitim ve 6gretim ile ilgili faaliyetlerin izlenmesi i¢in her sinifin danigman 6gretim eleman
bulunmaktadir. Boliim ile ilgili istatistiki gostergelerin (her yartyil acilan dersler, 6grenci sayilari, basar
durumlari, geri besleme sonuglari, ders ¢esitliligi, lab uygulama, lisans/lisansiistii dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) tutulmasi ve izlenmesi yoniinde bazi planlamalar mevcuttur. Bolim mezun
vermedigi i¢in akreditasyon caligmalari Oniimiizdeki yillar igerisinde planlamaya dahil edilmesi
diisiiniilmektedir. Bu konuyla ilgili heniiz bir calisma bulunmamaktadir.

| livetleri
Béliimiin izlenmesi Universitemiz biinyesinde yer alan Ogrenci Bilgi Sistemi, Fakiiltemiz dgrenci islerinde
sorumlu kisiler ve koordinatorler tarafindan yapilmaktadir. Daha 6nce belirtildigi iizere derslerin, ders bilgi
paketlerinin ve ders kazanimlarinin izlenmesi donemlik olarak kontrol edilmektedir. Ayrica, dgrenciler,
Ogrenci sayilari, yatay gecis ve ilisik kesme nedenleri gibi durumlar 6grenci isleri tarafindan birim
yoneticilerine aktarilmaktadir.

| livetleri
Boliimiin izlenmesi her simmifin danisman Ogretim elemam ile saglanmakta bdlim baskanina bilgi
verilmektedir. Aynm1 zamanda boliim baskanlari, koordinatorler ve 6grenci isleri tarafindan kontrolleri

saglanmaktadir. Ogrenci istatistikleri de donemlik olarak &grenci islerinden alinarak degerlendirmelerde
bulunulmaktadir.

. livetleri

Boliimdeki egitim ve dgretim ile ilgili istatistiki gostergelerin tutulmasi ve izlenmesi konusunda yapilmasi
gerekenlerin belirlenmesi ve bu siirecin gelistirilmesi i¢in toplantilarin yapilmasi planlanmaktadir.

S rnek Gasterilebili lamal

Ders bilgi paketi kontrol listesi, rekreasyon yonetimi boliimii egitim-6gretim donemi hazirlik kontrol formu,
rekreasyon yonetimi boliimii 6gretim elemanlari egitim-6gretim dénemi hazirlik kontrol formu ve danigsman
gorevlendirmesi yazisi 6rnek olarak gosterilebilir.

Qlguniuk Dizeyi

1 2 (X) 3 4 5
Program ciktilarimn | Program ¢iktilarimin | Programlarin Program ciktilari bu | Igsellestirilmis,
izlenmesine ve izlenmesine ve genelinde program | mekanizmalar ile sistematik,
glincellenmesine glincellenmesine ciktilarinin izlenmekte ve ilgili strdiralebilir ve
iliskin mekanizma | iliskin periyot, ilke, | jzlenmesine ve paydaslarin goriisleri ornek
bulunmamaktadir. kural ve gdstergeler giincellenmesine de alinarak gosterilebilir
olusturulmustur. iliskin mekanizmalar | gincellenmektedir. | Uygulamalar
B TS ] bulunmaktadir.
isletilmektedir.

Kamitlar (Ornek kanitlara 6lgitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

Kamt B.1.5. Ek-1- ISUBU Rekreasyon Yoénetimi  Ders Bilgi  Paketi  Sistemi
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=6305&BirimNo=63

Kamt B.1.5. Ek-2- Rekreasyon Yonetimi bolimi egitim-6gretim donemi hazirlik kontrol formu
https://turizm.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/176/files/frm-0120--07102024.pdf
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B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Ydnetimi

Plan| Eaalivetleri
Boliimde egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi
faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlenmesi igin toplantilar planlanmaktadir.

| livetleri
Bolimde egitim ve 6gretim faaliyetleri boliim kurullari tarafindan gergeklestirilmekte olup egitim ve
Ogretim siiregleri iist yonetime bildirilmektedir.

| livetleri
Boliim toplantilarinda boliim 6gretim elemanlart ile kararlar alinmakta ve bolim bagkani bu toplantilara

rehberlik etmekte, kontrolleri saglamaktadir. Ayn1 zamanda boliim baskaninin i{ist yonetime kararlart
bildirmesi ile Ust yonetiminin koordinasyonu tarafindan da kontrol edilmektedir.

. vetleri

Bolimde egitim-6gretim siireglerinin yonetimi i¢in diizenli toplantilarin yapilmasina ve iyilestirme igin
toplantilarin siirekli hale getirilmesine ihtiya¢ oldugu goriilmektedir.

Toplant1 glindem karar katilim tutanaklar 6rnek olarak gosterilebilir.

Qlguniuk Dizeyi

stireclerini bittncal

sureclerini btuncil

Ogretim stiregleri

y6netim sistemine

1 2 3(X) 4 5
Boltimde/Programda | Boliimde/Programda | Béliimiin/Programin | Boliimde/Programda | Igsellestirilmis,
egitim ve dgretim egitim ve dgretim genelinde egitim ve | egitim ve dgretim sistematik,

surddrulebilir ve

olarak ydnetmek olarak y('jnetmek belirlenmis ilke ve 111$k111 uygulama|ar 6rnEk gOSterlIEblllr

Uzere bir sistem tizere sistem, ilke ve | kuralarauygun izlenmekte ve izlem | Uygulamalar
bulunmamaktadir. kurallar yonetilmektedir. sonuglarma gore bulunmaktadir.
bulunmaktadir. tyilestirme
yapilmaktadir.
Kamtlar

Kanit B.1.6. Ek-1- Toplant1 giindem karar katilim tutanagi (2025Y1li YKS ve yurtdisindan 6grenci kabul
kontenjan onerileri, 2025-2026 Y1l1 Gliz Dénemi Ders Gorevlendirmeleri, Boliimiin kadro planlamasi, 2024
Y11 Boliim etkinlik planlamast)

Kanit B.1.6. Ek-2- Boliim kurulu karar tutanagi (2025 Ders Gorevlendirmeleri)

B.2. Programlarin Y iiritiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

Bolimde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tammli siiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.
Miifredat 6grencinin hem teorik hem de uygulama yapabilmesine imkan saglayacak sekilde tasarlanmaya
caligilmistir. Donem i¢inde gerceklestirilen 6grencilerin uygulama yapmasina imkan tantyan teknik geziler
ile teorinin ve uygulamanin birlestirildigi bir 6gretim yontemi benimsenmistir.

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri
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Plan] Eaalivetleri
Bolimde gergeklestirilen teknik gezilerin artirilmast ve grencilerin daha fazla uygulama yapabilmesi
yoniinde planlamalar mevcuttur. Ayni zamanda egitim ve dgretim siireglerinin sistematik uygulanmasi ve
kontrol edilmesi ayn1 zamanda siireclerin zenginlestirilmesine yonelik adimlar atilmasi igin toplantilar
planlanmaktadir.

Uyvaul Eaalivetleri
Boliimde gergeklestirilen teknik geziler 6grencilerin uygulama yapmasina imkan saglamaktadir. Aym

zamanda 6grencilerin vizyon gelisimine ve baglantt kurmasina destek olmak adina sektor temsilcileri ile
ogrenciler bulusturulmaktadir.

| livetleri
Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin izlenmesi ve gelistirilmesi i¢in ilgili bolim kurullart ve {ist yonetim
tarafindan izlenmektedir. Boliim baskan tarafindan kontroller saglanmaktadir.

Boliimde gergeklestirilen teknik gezilerinin sayisinin artirilmasina ve dgrencinin daha fazla uygulama
yapabilmesine firsat saglamak gerektigi goriilmektedir.

Ornek gosterilebilir uygulama bulunmamaktadir.

Qlgunluk Diizevi

1(X) 2 3 4 5
Ogrenme-6gretme | Ogrenme-6gretme Programlarin Ogrenci merkezli Igsellestirilmis,
slireclerinde stireclerinde 6grenci genelinde 6grenci| uygulamalar izlenmekte sistematik,

ogrenci merkezli
yaklagimlar

merkezli yaklagimin

merkezli 6gretim

ve ilgili i¢ paydaslarin

surdurdlebilir ve
ornek

uygulanmasina yonelik yontem teknikleri| gatilinyla

bulunmamaktadir. | jlke kural ve planlamalar tanimli siirecler iyilestirilmektedir. gosterilebilir
bulunmaktadir. dogrultusunda uygulamalar
uygulanmaktadir. bulunmaktadir.

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

lan| livetleri
Boliimde 6lgme degerlendirme yaklagim ve olanaklarim grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayal
bigcimde iyilestirilmesi ve bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve
alinan onlemlerin irdelenmesi igin toplantilar planlanmaktadir. Bélimde 6dev ve proje gibi yontemlerle
Olcme ve degerlendirme saglanmasina ragmen Ogrencilerin birbirlerini puanladigi ve diger Ogretim

elemanlarinin da puanlamaya katilmasi gibi bazi derslerde ¢oklu degerlendirmeye iliskin faaliyetlerin
yapilmasi da planlanmaktadir.

| livetleri
Boliimde Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ve Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Bagil Degerlendirme Yonergesi’ne uyularak
gergeklestirilmektedir. Bununla birlikte 6l¢me ve degerlendirme ddev ve proje gibi yontemlerle saglanarak
¢oklu sinav olanaklar sunulmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine 6rgiin, uzaktan ve karma
seklinde planlamakta ve uygulanmaktadir. Siav uygulama ve giivenligi (Orglin/cevrimi¢i sinavlar,
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dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalar1 bulunmaktadir.

K LE Eaalivetleri
Olgme ve degerlendirme yaklasimina iliskin gerceklestirilen faaliyetler boliim baskam tarafindan kontrol
edilmektedir. Konunun degerlendirilmesi adina boliim toplantilar yapilmaktadir.

. livetleri

Bolimde odev ve proje gibi yontemlerle dlgme ve degerlendirme saglanmasina ragmen Ogrencilerin
birbirlerini puanladig1 ve diger 6gretim elemanlarinin da puanlamaya katilmasi gerektigi ve bdylece bazi
dersler i¢in ¢oklu degerlendirmeye ihtiyag oldugu goriilmektedir.

Srnek Gosterilebili lamal

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi ve
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi ve toplant tutanaklar 6rnek gosterilebilir.

Qlgunluk Diizevi

1 2 (X) 3 4 5
Programlarda Ogrenci merkezli Programlarin Ogrenci merkezli Igsellestirilmis,
6grenci merkezli olgme ve genelinde 6grenci olcme ve sistematik,
olgme ve degerlendirmeye merkezli ve degerlendirme strdirulebilir ve
degerlendirme iliskin ilke, kural ve cesitlendirilmis 6lgme | uygulamalar drnek
yaklagimlart planlamalar ve degerlendirme izlenmekte ve ilgili i¢ gosterilebilir
bulunmamaktadir. | yoiunmaktadir. uygulamalari paydaslarin katilmuyla |y 1amalar

bulunmaktadir. iyilestirilmektedir STl

Kanitlar

Kamt B.2.2. Ek-1- Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi,
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=31045&Mevzuat Tur=8&Mevzuat Tertip=5

Kamt B.2.2.-EK- 2- Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Bagl Degerlendirme Yonergesi,
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/bagil -hesap-yonergesi.pdf

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Tamnmasi ve Kredilendirilmesi
Plan Eaalivetleri
Boliimde 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi hususunda siireclerin takibi ve

iyilestirmelerin gergeklestirilmesi i¢in toplantilar planlanmaktadir. Uluslararasilasma konusunda gerek
lisans gerekse lisansiistii diizeyinde kontroller gerceklesmektedir.

| livetleri
Bolumde 6grenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar Universitenin yonetmelikleri gercevesinde tammlanmis
olup Universitenin web sitesinde ilan edilmistir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri takip edilmektedir.

Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirict onlemler
bulunmaktadir.

K LE Eaalivetleri
Bolime 6grencilerin kabullindeki stireglerin ilgili komisyonlar ile kontrol edilerek saglanmaktadir. Ayni

zamanda bolim kurullant ile islemler gergeklestirilmektedir. Uluslararasilasma kapsaminda 6grenci
hareketliliginde tiniversitenin uluslararasi birimi ile hem birim koordinatori hem de bélim koordinator

Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
36



https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/bagil-hesap-yonergesi.pdf

8

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

iletisim kurarak siiregleri izleyip gerceklestirmekte ve boliim baskanligina sunmaktadir. Gerek lisans
diizeyinde 6grenci kabulii gerekse 6grencilerimizin yurtdisi faaliyetleri siirekli olarak kontrol edilmektedir.

) vetleri

Uluslararasilagsma adina 6grenciyi tesvik, kolaylastirict onlemler ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi
yoniindeki uygulamalar i¢in birim ve boliim koordinatorliiklerinin yer aldigi toplantilara ihtiyag oldugu
goriilmektedir. Ayn1 zamanda 6grenciyi bilgilendirmek adina daha fazla 6grencinin katildig: bilgilendirici
toplantilara ihtiya¢ bulunmaktadir.

Srnek Gosterilebili lamal

Boliimde gergeklestirilen uluslararasi 6grenci hareketliliklerine iligskin bdliim kurul kararlarn ve Kurumigi,
merkezi yerlestirme, ¢iftdal, yandal ve YKS kontenjan yazilarina iliskin boliim kurul kararlar1 6rnek olarak
gosterilebilir. Ayn1 zamanda ERASMUS kapsaminda 6grencilerin bilgilendirilmesine ve daha fazla
ogrencinin ERASMUS hareketliliginden faydalanabilmesi adina 6grencilere bilgilendirme toplantisi da
yapilmaktadir.

Qlounluk Dizeyi
1 2 3(X) 4 5
Bolimde/Programda | Boliimde/Programda | Béliimiin/Programin Ogrenci kabulij, Igsellestirilmis,
6grenci kabulii, dgrenci kabull, genelinde 6grenci kabulli, | 6nceki 6grenmenin | sistematik,
6nceki 6grenmenin onceki 6grenmenin | Onceki dgrenmenin taninmasi ve strdurdlebilir ve
taninmasi ve taninmasi Ve taninmasi ve kredilendirilmesine | ornek
kredilendirilmesine | kredilendirilmesine | Kredilendirilmesine iliskin | iliskin siirecler gosterilebilir
iligkin strecler iliskin ilke, kural ve planlar dahilinde izlenmekte, uygulamalar
tanimlanmamustir. bagli pl anl'ar uygulamalar iyilestirilmekte ve | bulunmaktadir.
bulunmaktadir. bulunmaktadir. gu _ncel Ieme_ler ilan
edilmektedir.
Kamtlar

Kamt B.2.3. Ek-1- Onlisans ve Lisans Programlar1 icin Uluslararast Ogrenci Kabul ve Kayit Yonergesi,
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/7 3/files/onlisans-ve-lisans-uluslararasiogrenci-kabul-ve-
kayit-yonergesi.pdf

Kamit B.2.3. Ek-2- Cift Anadal Programi Y6nergesi,
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/cift-anadal-yonergesi.pdf
Kanit B.2.3-Ek-3- Yandal Programi Y 6nergesi
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/yandal -yonergesi.pdf

Kamit B.2.3. Ek-4- Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Ders Muafiyet ve intibak
Islemleri ~ Yonergesi, https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/dersmuafiyeti-ve-intibak-
islemleri-yonergesi.pdf

Kamt B.2.3. Ek- 5- Kurumlararas: Yatay Gegis Esaslarina Iliskin Yonerge,

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumlar-arasi-yatay-gecis-esaslarinailiskin-
yonerge.pdf

Kamt B.2.3. Ek- 6- Kurum I¢i Yatay Gegis Esaslarima Iliskin Yonerge,
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6https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/7 3/files/kurumici-yatay-gecisleri-esaslarina-
iliskinyonerge.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

lan| livetleri
Bolimde mezuniyet sireclerinin izlenmesi ve takip edilmesi icin 6ncelikle mezuniyet komisyonu
olusturulmustur. Komisyon, mezun durumundaki 6grencilerin islemlerinin takibini yapmakta ve kararlan
alip boliim baskanligina sunmaktadir. Son smifta yer alan 6grencilerin islemlerinin yakindan takip

edilebilmesi i¢in hem sinif danigman 6gretim elemant hem de mezuniyet komisyonu tarafindan dgrencilerle
yapilacak toplantilara ihtiyag oldugu goriilmekte ve bu toplantilarin yapilmasi planlanmaktadir.

| livetleri
Universitede mezuniyet kosullar1 ve mezuniyet karar siirecleri agik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde
tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir. Sertifikalandirma ve diploma iglemleri bu tanimli siirece uygun

olarak yiiriitillmekte, izlenmekte ve gerekli 6nlemler alinmaktadir. Ayn1 zamanda boliim icinde yer alan
mezuniyet komisyonu bu tanimli siireglere gore boliimde faaliyetleri yiiriitmektedir.

K LE Eaalivetleri
Bolimde mezuniyet komisyonunun gergeklestirdigi islemler boliim baskan tarafindan kontrol edilmekte
ve Ust yonetime iletilmektedir.

. livetleri

Son sinifta yer alan 6grencilerin islemlerinin yakindan takip edilebilmesi i¢in hem sinif danisman 6gretim
eleman1 hem de mezuniyet komisyonu tarafindan Ogrencilerle yapilacak toplantilara ihtiya¢ oldugu
goriilmekte ve bu toplantilarin yapilmasi planlanmaktadir.

Srnek Gosterilebili lamal

Ornek gosterilebilir uygulama bulunmamaktdir.

Qlounluk Diizeyi

1 2(X) 3 4 5
Bolimde/Programda | Bollimde/Programda | Boliimiin/Programin | Uygulamalar Igsellestirilmis,
diploma onay1 ve diger | diploma onayi ve genelinde diploma izlenmekte ve sistematik,
yeterliliklerin diger yeterliliklerin onay1 ve diger taniml stirecler surdurdlebilir ve
sertifikalandinlmasina | sertifikalandinlmasina | yeterljliklerin iyilestirilmektedir. | Ornek
iligkin strecler iliskin kapsamli, s il el e gosterilebilir
tammlanmamigtir. tutarli ve ilan edilmis iliskin uygulamalar uygulamalar

ilke, kural ve siiregler bulunmaktadir. bulunmaktadir.
bulunmaktadir.

Kamitlar

Kamt B.2.4. Ek- 1- Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav

Y onetmeligi,

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=31045&Mevzuat Tur=8&MevzuatTertip=5

Kanit B.2.4. Ek- 2- Onlisans ve Lisans Programlar1 Igin Uluslararast Ogrenci Kabul ve Kayit Yonergesi,
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu

38


https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumici-yatay-gecisleri-esaslarina-iliskinyonerge.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumici-yatay-gecisleri-esaslarina-iliskinyonerge.pdf

8

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-ve-lisans-uluslararasiogrenci-kabul-ve-
kayit-yonergesi.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Boliimde o6grenme kaynaklarinin ydnetimi alana 6zgii kosullar, erisilebilirlik boliimler arasit denge
gozetilerek gergeklestirilmektedir. Boliim 6grencilerinin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik
destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde ylritilmektedir.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar1
Plan] Eaglivetleri
Boliimde 6grenme ortam ve kaynaklarimin iyilestirilmesi igin toplantilar planlanacaktir. Ogrenme ortami

ve kaynaklart 6grenci-6grenci, 6grenci-0gretim elemam ve Ogrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye
y6nelik hedefler belirlenecektir.

| livetleri
Bolim dgrencileri birim kapsaminda yer alan sinif, kiitiphane, ders kitaplari ve Universite gevrim igi
(online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin
bilgisine/kullanimina sunulmustur. Bolimde egitim-6gretim ihtiyaglarina timiiyle cevap verebilen es
zamanli ve es zamansiz 6grenme, ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmet ici egitim olanaklarina sahip
bir 6grenme yonetim sistemi bulunmaktadir. Ogrenme ortamu ve kaynaklar1 6grenci-ogrenci, dgrenci
Ogretim eleman1 ve 6grenci-materyal etkilesimini gelistirmeye yonelik uygulanmaktadir.

l livetleri
Bolimde 6grenme ortam ve kaynaklar tist yonetim tarafindan izlenmekte ve iyilestirilmesine yonelik
gerekli calismalarin saptanmasi saglanmaktadir.

- livetleri

Bolimde 6grenme ortamu ve kaynaklar &grenci-6grenci, 6grenci-6gretim elemam ve 6grenci-materyal
etkilesimini gelistirmeye yonelik toplantilar artirilacaktir.

Srnek Gosterilebili lamal

Universite biinyesinde yer alan Agik Erisim, E-Dergiler, Veritabanlari, Uzaktan Erisim ve Baglantilar vb.
gibi mevcut Ogrenme ortam ve kaynaklari ile egitim ve Ogretim faaliyetleri etkin sekilde
gerceklestirilmektedir.

Qlguniuk Dizeyi

1 2 3(X) 4 5
Béliimiin/Progranmin | Boliimiin/Programin egitim- | Béliimiin/Programin Ogrenme Igsellestirilmis,
egitim-ogretim ogretim faaliyetlerini genelinde 6grenme kaynaklarinin sistematik,
faaliyetlerini stirddrebilmek icin uygun | kaynaklarinin yénetimi | gelistirilmesine ve | siirdiirtilebilir
stirdurebilmek igin | nitelik ve nicelikte 6grenme | alana 6zgii kosullar, kullanimina ve ornek
yeterli kaynagt kaynaklarinin erisilebilirlik ve birimler | YOnelik izleme ve | gasterilebilir
bulunmamaktadir, | (Stmfs laboratuvar, stiidyo, | o) qenge gozetilerek | Wilestirilme uygulamalar

bgrenme yonetim sistemi, | oo copoctiriimekeedir, | JAPUMAKtadir.
basili/e-kaynak ve

materyal, insan kaynaklar1

vb.) olusturulmasina

yonelik planlari vardir.
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Kamtlar

Kamit B.3.1. Ek-1- Ogrenme Kaynaklarina Erisilebilirlik Kamtlar1 (A¢ik Erisim, E-Dergiler, Veritabanlari,
Uzaktan Erisim ve Baglantilar), https://kutuphane.isparta.edu.tr

Kamt B.3.1. Ek-2- Isparta Uygulamali Bilimler
https://uzak.isparta.edu.tr/Account/LoginBefore
Akademik Destek Hizmetleri

Plan] Eaalivetler|
Bolimde ogrencilerin danigmanlik hizmetlerini yiiriitmek adina bolim danigman gorevlendirmesi
gergeklestirilmistir. Danisman 6gretim elemani tarafindan 6grenciler ile ilgili siiregler izlenmektedir.
Danisman 6gretim elemani ile siniflarinin daha fazla toplantiya yapmasina ihtiyag oldugu goriilmekte ve
konuyla ilgili planlamalar yapilmaktadir.

Uvaul Eaalivetleri
Bolimde ogrencilerin danmigmanlik hizmetlerini yiiriitmek adina bolim damigsman gorevlendirmesi
gerceklestirilmistir. Boliim damsman 6gretim elemanlar ile 6grenci goriismeleri yapilmaktadir.

| livetleri
Boliim damsman 6gretim elemanlar ile simif 6grencileri toplantilar gergeklestirmektedir. Bu toplantilar ile
ilgili bilgi boliim baskanligina iletilmektedir.

Universitesi Uzaktan Egitim Platformu,

. vetleri

Danigman Ogretim elemani tarafindan 6grenciler ile ilgili siirecler izlenmektedir. Damsman &gretim
elemani ile siniflarinin daha fazla toplantiya yapmasina ihtiyag oldugu goriilmekte ve konuyla ilgili
planlamalar yapilmaktadir.

Srnek Gosterilebili lamal

Universitemizin ilgili ydnetmelikleri ve boliimii damisman gorevlendirme yazist 6rnek gosterilebilir.

Qlounluk Diizeyi

1 2 3(X) 4 5
Bolimde/Programda | Bolimde/Programda | Bolimde/Programda | Bolimde/Programda | igsellestirilmis,
Ogrencilerin akademik | 6grencilerin ogrencilerin ogrencilerin sistematik,
gelisimi ve kariyer akademik gelisimi akademik gelisim ve | akademik gelisimi strdurdlebilir ve
planlamasina yonelik | ve kariyer kariyer planlamasina | ve kariyer ornek
destek hizmetleri planlamasi yonelik destek planlamasina iliskin gosterilebilir
bulunmamaktadir. stireclerine iliskin hizmetleri taniml uygulamalar uygulamalar

tamimli ilke ve ilke ve kurallar izlenmekte ve bulunmaktadir.
kurallar dahilinde ogrencilerin
bulunmaktadir. yuritilmektedir. katilimyla
iyilestirilmektedir.
Kamitlar

Kanit B.3.2. Ek-1- Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Ogrenci Danismanlig
Yonergesi, https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-velisans-ogrenci-danismanligi-

yonergesi.pdf

B.3.2. Tesis ve Altyapilar
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Planl Eaalivetleri
Boliimde tesis ve altyapilarin iyilestirilmesi ve kapasiteye uygun gelistirilmesi kapsaminda birim iist
yonetimi igerisinde ve Universite iist yonetimiyle fikir alisverisinde bulunulmaktadir.

Uvaul Eaalivetleri
Boliim ogrencileri, birimde mevcut olan tesis ve altyapilardan (yemekhane, yurt, teknoloji donammli
caligma alanlari; saglik, ulagim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) faydalanmaktadir. Bu tesis ve
yapilar egitim i¢in yeterli gibi goriinse de gelistirilmesi gerekmektedir.

K LE Eaalivetleri

Bolim Ggrencilerin tesis ve altyapilara etkin sekilde ulasilabilirligi tist yonetim tarafindan kontrol
edilmektedir.

. vetleri

Mevcut tesis ve altyapilann iyilestirilmesi konusunda boliim toplantilarimn yapilmasi ve iist yonetime
iletilmesi gerektigi goriilmektedir.

S ek Gosterilebili lamal

Bolim 6grencilerinin mevceut tesisi kullanmasi ve altyapidan faydalanmasi saglanmaktadir.

Slgunluk Diizevi

1 2 3(X) 4 5
Bolimde/Programda | Bélimde/Programda | Béliimiin/Programin | Tesis ve altyapimin | Igsellestirilmis,
uygun nitelik ve uygun nitelik ve genelinde tesis ve kullanimi izlenmekte | sistematik,
nicelikte tesisler ve | nicelikte tesis ve altyapi erisilebilirdir | ve ihtiyaglar surdrilebilir ve
altyap1 altyapimn ve bunlardan firsat | dogrultusunda ornek
bulunmamaktadir. (yemekhane, yurt, esitligine dayali iyilestirilmektedir. gosterilebilir

saglik, kiitiiphane, olarak lamal
ulasim, bilgi ve yararlanilmaktadir. e il et
iletigim altyapist, bulunmaktadir.
uzaktan egitim
altyapisi vb.)
kurulmasina ve
kullanimina iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.

Kamtlar

Kamt B.3.3. Ek-1- Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanligi
Biinyesindeki Tesis ve Altyapilar, https://sksdb.isparta.edu.tr/

Kamt B.3.3. EK-2- Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanligi
Biinyesindeki ~ Ogrenci ~ Topluluklan, https://sksdb.isparta.edu.tr/tr/topluluklar/ogrencitopluluklari-
7924s.html

Kamt B.3.3. Ek-3- Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Turizm Fakiltesi Turizm ve Seyahat
Toplulugu, https:/turizm.isparta.edu.tr/tr/topluluk/turizm-ve-seyahat-toplulugu-11102s.html

B.3.3. Dezavantajh Gruplar
Plan] Eaalivetler|
Bolim ogrencilerin erisilebilirligini saglamak adina yapilmasi gerekenlerin belirlenmesi igin toplantilar
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gerceklestirilecektir. Erisilebilir bolim olmak icin goriisler iist yonetime iletilecektir. Akademik
damismanlar araciligiyla 6grencilerin erisilebilirlik konusunda yagsadiklar sorunlar varsa 6grenilmesi ve bu
sorunlarin iist yonetime iletilmesi diisiiniilmektedir.

| livetleri
Bolimde dezavantajli ve azinlik olarak nitelendirilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gdgmen vb.) egitim
olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan
egitim alt yapisi bu gruplarn ihtiyaci dikkate alinarak olusturulmustur. Boéliimde mevcut dezavantajl
gruplar i¢in sinavlarda yasadiklar sorunlar olup olmadigi 6grenilerek 6grencilerden dilekge alinmaktadir.
Diger yandan iiniversite yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz {niversite uygulamalar
bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda
iyilestirilmektedir.

| livetleri
Boliim 6grencilerinin egitim olanaklarina esit sekilde erisim i¢in ilgili siirelerin kontroliinii boliim baskani

yapmaktadir. Konuyla ilgili kontroller birim yOnetimi ve Universite engelsiz birimi tarafindan
gerceklestirmektedir.

. vetleri

Bolimde dezavantajli bireylerin erisilebilirligini saglamak icin egitimlerin almmast ve toplantilarin
gerceklestirilmesi saglanacaktir.

S ek Gosterilebili lamal

Universitenin engelsiz birimi ve bélimde yer alan dezavantajli grup kapsaminda 6grenciden alinan dilekge
de 6rnek olarak gosterilebilir.

Qlguniuk Dizevi

Kamitlar

1 2 3 (X) 4 5
Bollimde/Programda | Dezavantajli Dezavantajli Dezavantajli Igsellestirilmis,
dezavantajh gruplarin egitim | gruplarin egitim gruplarin egitim sistematik,
gruplarin egitim olanaklarina olanaklarina olanaklarina strdurdlebilir ve
olanaklarina nitelikli ve adil | erisimine iliskin erigimine yonelik ornek gosterilebilir
erigimine iligkin erisimine iliskin | uygulamalar uygulamalar uygulamalar
planlamalar planlamalar yuritilmektedir. izlenmekte ve bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. dezavantajl

gruplarin goriisleri de
alinarak
iyilestirilmektedir.

Kamt B.3.4. Ek-1- ISUBU Engelsiz Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Birimi Calisma Usul ve
Esaslar1 Yonergesi, https:/genelsekreterlik.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/75/files/19- engelsiz-isubu-
birimi-calisma-usul-ve-esaslari-yonergesi-06032019.pdf

Kamt B.3.4. EK-2- ISUBU Engelsiz Birimi, https:/engelsiz.isparta.edu.tr

B.3.4. Sosyal, Kulturel, Sportif Faaliyetler

lanl livetleri

Birimde yer alan topluluklar ile gergeklestirilen faaliyetleri artirmak igin planlamalar gergeklestirilecektir.
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Uvaul Eaalivetleri
Boliim dgrencileri iiniversite biinyesinde yer alan Saglik Kiiltiir Spor (SKS) Daire Baskanlig: tarafindan

teknik gezi icin desteklerden faydalanmaktadir. Bunun yani sira Universitemiz biinyesinde yer alan sportif
faaliyetler i¢in alanlar da etkinlikler i¢in kullanilabilmektedir.

| livetleri
Boliim 6grencilerinin yer aldigi faaliyetler birimde yer alan topluluklar araciligiyla gerceklestirilmektedir.

Gergeklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler topluluk danisman 6gretim elemani denetiminde
gerceklestirilmekte olup faaliyetler iist yonetim ve SKS Daire Bagkanlig1 tarafindan takip edilmektedir.

- vetleri

Sosyal, kilttrel ve sportif faaliyetlerden boliim o6grencilerimizin daha fazla faydalanabilmesi adina
topluluklara {liye sayisimi artirmak gerektigi goriilmektedir. Gergeklestirilen faaliyetlerin artirilmaya ihtiyag
oldugu goriilmektedir.

Bolim 6grencilerinin katildigi birimde mevcut iki topluluk yer almaktadir.
al |uk Dilzeyi
1 2(X) 3 4 5
Boliumde/Programda | Sosyal, kiltirel ve Boliimiin/Programin | Sosyal, kilturel ve I¢sellestirilmis,
uygun nitelik ve sportif faaliyet genelinde sosyal, sportif faaliyet sistematik,
nicelikte sosyal, olanaklarinin kiiltirel ve sportif | mekanizmalari strdirdlebilir ve
kiltirel ve sportif yaratilmasina iliskin | faaliyetler izlenmekte, ornek gosterilebilir
faaliyet olanaklari planlamalar erisilebilirdir ve intiyaclar/talepler uygulamalar
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. bunlardan firsat dogrultusunda bulunmaktadir,
esitligine dayali faaliyetler
olarak cesitlendirilmekte ve
yararlamlmaktadir. | iyilestirilmektedir.
Kamitlar

Kanit B.3.5. Ek-1 -Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanligi,
https://sksdb.isparta.edu.tr/tr/

B.4. Ogretim Kadrosu

Boliim 6gretim elemanlari igin liniversitenin tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-0gretim kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

B.4.1. Atama, Yukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
Plan Eaalivetleri
Boliimde yer alan 6gretim elemanlari i¢in tiniversitenin tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve

gorevlendirme kriterleri uygulanmaktadir. Diger yandan boliim 6gretim elemanlarinin yariyil sonunda
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performanslarin degerlendirilmesi konusunda toplantilar diistiniilmektedir.

| livetleri
Boliimde yer alan 6gretim elemanlar i¢in {iniversitenin tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmaktadir. Ogretim elemani atama, yiikseltme ve gdrevlendirme siire¢ ve

kriterleri yonerge kapsaminda belirlenmekte olup kamuoyuna da sunulmaktadir. Ilgili siireg ve kriterler
akademik liyakati gbzetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir.

Boliimde yer alan 6gretim elemanlar i¢in tiniversitenin tammli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve

gorevlendirme kriterleri uygulanmaktadir. Konuyla ilgili siireler birim iist yonetimi tarafindan kontrol
edilmektedir.

. livetleri

Bolim 6gretim elemanlart i¢in bdliim iginde yapilacak performans degerlendirmelerine ihtiya¢ oldugu
goriilmektedir. Konuyla ilgili toplantilar yapilmasi diisiiniilmektedir.

gorevlendirme

gorevlendirme
Kriterleri

paydaglarca bilinen atama,
yukseltme ve

uygulamalarinin

Universite  6gretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirme siiregleri etkin sekilde
gerceklestirilmektedir.
1 2 (X) 3 4 5
Bolimiin/Programin | Bélimiin/Programin | Boliimiin/Programin tiim | Atama, yukseltme I¢sellestirilmis,
atama, ylikseltme ve | atama, yiikseltme ve | alanlar igin tanimli ve ve gorevlendirme sistematik,

surdurilebilir ve

stirecleri sonuglari izlenmekte | grnek
tammlanmamistr, | Cmlanmis; ancak | ggreviendirme kriterleri | ve izlem sonuglan | gssterilebilir
planlamada alana uygulanmakta ve karar degerlendirilerek uygulamalar
0zgu ihtiyaclar almalarda (egitim-6gretim | onlemler bulunmaktadir
irdelenmemistir. kadrosunun ise alinmasi, | alinmaktadir. '
atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmeleri
vb.) kullanilmaktadir.
Kamtlar

Kamt B.4.1. EK-1- Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri
Yonergesi, https://isparta.edu.tr/SDU_Files/Files/Atama%20%c3%96l1%c3%a7%c3%bctleri.pdf
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B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Plan| Eaalivetleri
Bolim 6gretim elemanlarim kongre, sempozyum vb. faaliyetlere katilim saglamaktadirlar. Diger yandan
boliim o6gretim elemanlannin  6gretim  yetkinliklerini  gelistirmek i¢in bolim icinde faaliyetler
bulunmamaktadir. Bélim 6gretim elemanlarin 6gretim yetkinliklerini gelistirmek icin neler yapilmasi
gerektigini belirlemek i¢in toplantilar yapilmasi diisiiniilmektedir.

| livetleri

Boliim 6gretim elemanlarini kongre, sempozyum vb. faaliyetlere katilim saglamaktadirlar. Bununla birlikte
ogretim elemanlarinin niteliklerini gelistirmeleri igin Universite biinyesinde arastirma merkezlerinin
oldugu belirtilebilir. Bu merkezlerde farkli egitimler 6gretim iiyeleri i¢in verilebilmektedir. Ayrica, giincel
gelismeler ve egitim tekniklerinden haberdar olmak igin birimimizde kongre goreviendirmeleri
gerceklestirilmektedir.

| livetleri
Boliim 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinliklerini gelistirmek gerceklestirilen egitimler, bu egitimlerin
igerigi ve etkinligi tist yonetim tarafindan takip edilmektedir.

. vetleri

Bolim 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinliklerini gelistirmek ve performansim degerlendirmek igin
caligmalar yapilmasi gerektigi goriilmektedir.

S ek Gosterilebili lamal

Bolim ogretim elemanlarinin katildiklart kongreler ve bu konuda sonug¢ raporlar
gosterilebilir.

Qlguniuk Diizevi

ornek olarak

Ogretim yetkinligini
geligtirmek {izere

planlamalar
bulunmamaktadir.
Kanitlar

Kanit B.4.2. Ek-1-

ogrenci merkezli
O0grenme, uzaktan
egitim, 6lgme
degerlendirme,
materyal gelistirme
ve kalite glivencesi
sistemi gibi
alanlardaki
yetkinliklerinin
gelistirilmesine
iliskin planlar
bulunmaktadir.

Isparta Uygulamal

Ogretim yetkinligini
gelistirmek {izere
uygulamalar vardur.

Bilimler

https://isparta.edu.tr/sayfa/5866/arastirma-merkezleri

Universitesi

elde edilen bulgular
izlenmekte ve izlem
sonuglart 6gretim
elamanlari ile birlikte
irdelenerek onlemler
alinmaktadir.

1 2 (X) 3 4 5
Boliimde/Programda | Boliimiin/Programin | Boliimiin/Programin | Ogretim yetkinligini | Igsellestirilmis,
ogretim Ogretim genelinde 6gretim gelistirme sistematik,
elemanlarinin elemanlarimn; elemanlarinin uygulamalarindan strdirulebilir ve

ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Arastirma Merkezleri,
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B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odillendirme
Plan| Eaalivetler|
Boliimde mevcut 6gretim elemanlan igin tesvik edici uygulamalart bulunmamaktadir. Birimde konuyla

ilgili yapilacak tesvik edici faaliyetlere katilim saglanacagi disiiniilmektedir. Kurum kiiltlirii adina
rekreasyon yonetimi boliimii olarak birim ile yapilan ¢alismalara katilim saglanmasi diistiniilmektedir.

Uvaul Eaalivetleri
Bolim 6gretim elemanlarinin akademik performansini degerlendirmek adina bdliim akademik tesvik
komisyon kurulu olusturulmustur. Ogretim elemanlarimin performansimi arttirmaya ve desteklemeye
yonelik gergeklestirilen akademik tesvik 6denegi yonetmeligine uygun olarak tesvik basvurular alinmakta
ve akademik basari tesvik edilmektedir.

K LE Eaalivetleri
Akademik tesvik 0denegine bagvuran 6gretim elemanlarimin basvurularn olusturulan akademik tegvik
kurullan tarafindan kontrol edilmekte olup kurullar da iist yonetim tarafindan takip edilmektedir.

. vetleri

Egitim ve Ogretimi Onceliklendirmek {izere yiikseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer
verilmesi konusunda ¢alismalar arttirilacaktir.

S rnek Gosterilebili lamal

Akademik tesvik 6denegi kapsaminda birim Ogretim elemanlart basvurulart gerceklestirmekte ve siireg
etkin sekilde yiiriitiilmektedir.

Qlguniuk Diizevi

1 2 3 (X) 4 5
Ogretim kadrosuna Tesvik ve Tesvik ve Tesvik ve odiil Igsellestirilmis,
yonelik tesvik ve odullendirme odullendirme uygulamalar sistematik,
oddllendirilme mekanizmalarinin; uygulamalari izlenmekte ve strdirlebilir ve
mekanizmalart yetkinlik temelli, adil birim geneline | iyilestirilmektedir. | Ornek gésterilebilir
bulunmamaktadir. ve seffaf bigimde yayilmustir. uygulamalar
olusturulmasina bulunmaktadir.
yonelik planlar
bulunmaktadir.
Kamtlar

Kamt B.4.3. Ek-1- Akademik Tesvik Odenegi Y 6netmeligi,

https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetayl frame?Mevzuat Tur=21&MevzuatNo
=201811834&MevzuatTertip=5 Kanit B.4.3.-Ek2-Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Y Onetimi
Sistemi - https://ats.isparta.edu.tr/
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Sureclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Boliimiin arastirma siireglerinin yonetimine iliskin yonlendirme ve motive etme gibi hususlari
dikkate alan planlamalar1 bulunmaktadir. Boliimde, arastirma faaliyetlerine yonelik hedefler,
stratejik plan cergevesinde belirlenen akademik Oncelikler ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma
hedefleriyle uyumlu olarak belirlenmistir.

C.1.1. Arastirma Siureclerinin Ydnetimi

Aragtirma slireglerin yonetimine iligkin benimsenen yaklagimlar, motivasyon ve yonlendirme
islevinin nasil tasarlandigi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil tanimlandigi, arastirma
yonetimi ekibi ve gorev tamimlar belirlenmistir. Bilimsel arastirma siiregleri yonetiminin etkinligi
ve basarisi izlenmekte ve iyilestirilmesi planlanmaktadir. Ayni zamanda bolim Ogretim
elemanlarinin ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar aras1 ortak programlar ve ortak
arastirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma
faaliyetlerine katilabilmeleri desteklenmektedir.

lanl livetleri

Arastirma siireglerinin yonetimine iliskin benimsenen yaklasimlar, motivasyon ve yonlendirme
islevinin nasil tasarlandig1, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil tanimlandigina yonelik
planlamalar mevcuttur. Planlamalar konusunda boliim toplantilar1 gerceklestirilmektedir.

| livetleri
Arastirma ve proje baglaminda aktif toplantilar yapilmakta ve egitimler planlanmaktadir.
K LE Eaalivetleri

Boliim planlamalari, {ist yonetim tarafindan planlarin ne derece gergeklestirildigi hususunda takip
edilmektedir.

. vetleri

Boliim bazli stratejik planin olusturulmasi ve rapor halinde ist yonetime sunulmasi gerekli olabilir.

2021-2025 ISUBU stratejik planinin olusturulmasi, toplanti ve gorevlendirmeler 6rnek olarak
gosterilebilir.

ol luk Diizevi
1 2(X) 3 4 5
Boliimde/Programda | Béliimiin/Progranun | Boliimiin/Programin | Bélimde/Programda | Igsellestirilmis,
arastirma aragtirma genelinde arastirma | arastirma sistematik,
streclerinin yonetimi| sgireclerinin stireclerinin yonetimi| stireclerinin yonetimi | siirddrilebilir ve
ve organizasyonel yonetimi ve Ve organizasyonel ve organizasyonel ornek gosterilebilir
yapisina iligkin bir organizasyonel yapisi kurqm_gal yapisiin islerligi ile | uygulamalar
planlama A tercihler yoninde | jligkili sonuglar bulunmaktadir.
bul ktad yapisina iligkin uygulanmaktadir. izlenmekte ve
ulunmamaktadit. | y4n1endime ve »
. _ onlemler
motive etme gibi alinmaktadir.
hususlar1 dikkate
alan planlamalari
bulunmaktadir.
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Kamtlar

Kamt C.1.1.-Ek-1- ISUBU Stratejik Plam (2021-2025), https://sgdb.isparta.edu.tr/tr/raporlar/stratejik-
planlar-11863s.html

I¢ ve D1s Kaynaklar
Bu o6l¢it bolim/program bazinda doldurulmayacaktir.

C.1.2. Doktora Programlari ve Doktora Sonras1 Imkanlar

Rekreasyon Yonetimi Yiksek lisans ve Doktora programi agilmas: adina hazirliklar devam
etmekte olup, Bahar ders désneminde YOK birimine iletilmesi planlanmaktadir.

lanl livetleri

Rekreasyon Yonetimi Doktora programi agilmasi adina hazirhiklar devam etmekte olup, Bahar
ders doneminde YOK birimine iletilmesi planlanmaktadir.

Uvaul Eaalivetleri
Rekreasyon Yonetimi Doktora programi adina dersler ve faaliyetler planlanmaktadir.

| livetleri

Faaliyetlerin Anabilim Dali Baskani, danigsmanlar ve iist yonetim tarafindan kontrolii
planlanmaktadir.

. vetleri

Doktora egitimi, ders teklifleri ve doktora sonrast imkanlar konusunda toplantilarin
gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

Ol LUK Dij .

1 2(X) 3 4 5
Bolimin doktora Bolimiin Boliimde arastirma Bélimde doktora fcsellestirilmis,
programi ve arastirma politikasi, hedefleri programlari ve sistematik,
doktora sonrast politikasi, ve stratejileri ile doktora sonrasi |  stirdriilebilir ve

imkanlan hedefleri ve uyumlu ve imkanlarimin ¢iktilart | 6rnek gosterilebilir
bulunmamaktadir. stratejileri ile destekleyen doktora diizenli olarak uygulamalar
uyumlu doktora programlan ve izlenmekte ve bulunmaktadir.
doktora sonrasi T :
programi ve . tyilestirilmektedir.
imkanlar

doktorasonrasi o :

imkanlarna yurattlmektedir.

iliskin

planlamalar

bulunmaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler
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Boliimde arastirma yetkinliginin stirekli gelistirilmesi hedeflenmektedir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Bolgedeki sektor temsilcileri ve kamu kurumlari, fakiilteye uzmanlik alanlari ile ilgili dnemli katk1
saglamakta, bu da fakiilte akademik personelinin arastirma yetkinligine ve sektordeki giincel
bilgilerden haberdar olmasina ciddi katki saglamaktadir. Ayrica bolim akademik personelinin
akademik egitim diizeyi de yiiksektir ki bu da arastirma yetkinligini artiran baglica faktorler
arasindadir. 3 6gretim liyesi doktora derecesine sahiptir. S6z konusu personelin lisansiistii egitim
dereceleri, turizm, isletme ve spor bilimleri alanlarindadir. Akademik personelin arastirma ve
gelistirme yetkinligini gelistirmek iizere egitimlere, seminerlere katilimlar1 desteklenmektedir.
Ayrica gesitli donemlerde planli egitimler diizenlenmektedir. Her yilin sonunda ¢evrimigi anket
ile tim akademik ve idari personelin egitim talepleri alinmakta ve bu talepler dogrultusunda egitim
plant olusturulmakta ve Hizmeti¢i Egitim Prosediirii dogrultusunda ilgili personele diizenli
egitimler verilmektedir. Aynm1 zamanda arastirmacilarin yetistirilmeleri Uzerine elektronik veri
tabanlarina iliskin talep yazilar1 boliimlere iletilmektedir.

lanl livetleri

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek iizere egitim ve toplantilar
planlanmaktadir.

I livetleri

fletisim ve proje yazma gibi konularda egitimlerin arttirilmasiyla birlikte uygulama faaliyetleri
gelistirilmesi planlanmaktadir.

| livetleri

Ust yonetim ve bdliim baskani tarafindan uygulama faaliyetleri kontrolii planlanmaktadir.

. livetleri

Iletisim ve proje yazma gibi konularda egitimlerin arttirilmastyla birlikte uygulama faaliyetleri
gelistirilmesi planlanmaktadir.

Planlamalar devam etmektedir.

ol luk Diizevi
1(X) 2 3 4 5

Bolimde/Programda, | Boliimde/Programda, | Boliimiin/Programin | Béliimde/Programda, | Igsellestirilmis,
ogretim ogretim genelinde dgretim | 6gretim sistematik,
elemanlarinin elemanlarinin elemanlarinin elemanlarinin strddrulebilir ve
aragtirma aragtirma arastirma arastirma Ornek
yetkinliginin yetkinliginin yetkinliginin yetkinliginin gosterilebilir
gelistirilmesine gelistirilmesine gelistirilmesi ne g?hstl_nlmesme uygulamalar
yonelik yonelik planlar yonelik uygulamalar ?/z(i:a]ﬁ:;]kell(]t)é g\lj:ea?;f;amr beLummel R,
}Tﬁﬁﬁiﬂ?ﬁl » bulunmaktadir. yurattilmektedir. sonuglan égreti_m_

elemanlar ile birlikte

degerlendirilerek

onlemler

alinmaktadir.
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C.2.2. Ulusal ve Uluslararas1 Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Bu o6lgiit bolum/program bazinda doldurulmayacaktir.

C.3. Arastirma Performansi

Boliimde arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir. Arastirma performanslarmin izlenmesi adina arastirmacilar, YOKSIS veri
tabanindan arastirma bilgilerini giincel tutmakta, iiniversitenin sisteminden de YOKSIS
baglantisiyla  arastirma  bilgisi dahil 6zgegmislerini  glincellemektedirler.  Arastirma
performanslarinin daha da artirilmasi ile ilgili siirekli tesvik edilmektedirler. Ayrica, atama ve
yiikseltme icin aragtirma performansinin 6nem kazanmis olmasit akademik personeli tesvik
etmektedir.

C.3.1. Aragtirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
lan| Eaalivetler|

Boliim arastirma faaliyetlerinin y1llik bazda takibi, degerlendirilmesi ve hedeflerle karsilastirilmasi
planlanmustir.

I livetleri

Akademik tesvik ve atanma yiikselme yoOnergesi gibi hususlar uygulama faaliyeti olarak
gOsterilebilir.

| livetleri

Ar-Ge performanst YOKSIS sayfasinda bilimsel yayinlar ve dénemlik fakiilte biiltenleri araciligiyla
paylasilmaktadir. B6liim akademik tesvik komisyonu ve iist yonetim tarafindan ise akademik tesvik
puanlar ve yillik bazli yapilan arastirmalar ve yayinlar takip edilmektedir.

i} livetleri

Farkli performans degerlendirme sistemleri ve uygulamalar1 6rnek alinabilir.

Yillik bazli olarak akademik tesvik uygulamasi ve dénemlik fakiilte biiltenleri 6rnek uygulama
olarak verilebilir.

ol luk Diizevi
1 2(X) 3 4 5
Boliimde/Programda | Boliimde/Programda | Boliimiin/Programin | Bélimde/Programda | Igsellestirilmis,
arastirma arastirma genelinde arastirma | arastirma sistematik,
performansinin performansinin performansint performansi stirdurdlebilir ve
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmek ve izlenmekte ve ilgili | Ornek
degerlendirmesine | geserlendirmesine | degerlendirmek paydaslarla gosterilebilir
yonelllf yonelik ilke, kural ve | iizere olusturulan degerlendirilerek uygulamalar
g:ﬁﬁmzﬂzl&; 4y | gostergeler mekanizmalar ivilestiriimoktodic, (RS
bulunmaktadir. kullanilmaktadir.
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Kamtlar

Kanmit AG/C.3.1-Ek.1 Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri
(https://isparta.edu.tr/SDU FiIes/FiIes/Atama%ZO%c§%96I%c3%a7%03%bctleri.pdf)
Kanit C.3.1.-Ek.2-2023-Turizm Fakiltesi Biltenleri Ornekleri

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi
Planlama Faaliyetleri

Aragtirma performansi yil bazinda izlenmesi ve degerlendirilmesi planlanmustir.
Uvaul Eaalivetleri

Akademik tesvik ve atanma yiikselme yoOnergesi gibi hususlar uygulama faaliyeti olarak
gOsterilebilir.

| livetleri

Ar-ge performansi YOKSIS sayfasinda bilimsel yayinlar ve dénemlik fakiilte biiltenleri araciligiyla
paylasilmaktadir. B6liim akademik tesvik komisyonu ve {ist yonetim tarafindan ise akademik tesvik
puanlar1 ve yillik bazli yapilan arastirmalar ve yayinlar takip edilmektedir.

. livetleri
Farkli performans degerlendirme sistemleri ve uygulamalari ile bir yap1 olusturulabilir.

S rnek Gosterilebili lamal

Donemlik fakilte bultenleri 6rnek uygulama olarak verilebilir.

1 2 3 (X) 4 5
Bolimde/Programda| Bolimde/Programda| Boliimiin/Programin | Ogretim Icsellestirilmis,
Ogretim dgretim genelinde 6gretim elemanlarinin sistematik,
elemanlarinin elemanlarinimn elemanlarinin arastirma surdirulebilir ve
arastirma arastirma arastirma gelistirme | gelistirme ornek gosterilebilir
performansimin performansinin performansini performanst uygulamalar
|zl?nme5|rje Ve izlenmesine ve izlemek ve 12 Jenmekte ve bulunmaktadir.
degerlendirmesine deserlendi . degerlendirmek Ogretim
yonelik egeriendirmesine degeriendirme elemanlari ile
el yong!lk ilke, kural lizere o_lusturulan birlikte
bulunmamaktadir. | V€ 90Stergeler mekanizmalar degerlendirilerek

bulunmaktadir. kullanilmaktadir. iyilestirilmektedir.
Kamitlar

Kanit AG/C.3.2-Ek-1- Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri
(https://isparta.edu.tr/SDU_Files/Files/Atama%20%c3%961%c3%a7%c3%bctleri.pdf)
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TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Sureclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Boliimiin temel amaglarindan biri de basta egitim ve arastirma faaliyetleri yoluyla olmak tizere
cesitli etkinliklerle topluma katki saglamaktir. Buna paralel olarak, yapilan faaliyetlerde hemen her
zaman ilgili faaliyetin topluma katki boyutu da ele alinmaktadir. Béliimiimiizde toplumsal katkiya
yonelik sadece insan giicii yer almaktadir. Bunun disinda herhangi fiziksel veya mali bir kaynak
bulunmamaktadir.

D.1.1. Toplumsal Katki Stireglerinin Yonetimi
lan| livetleri

Boliimiimiiz biinyesinde toplumsal odakli yapilacak faaliyetlerde gorevlendirilmis akademik
personel mevcuttur. Toplum katk1 i¢in diizenlenen faaliyetlere gorevlendirilmis kisilerin katilimi s6z
konusudur. Béliimde hem toplumsal katkiya yonelik ve hem 6grencilere biling kazandirma amaciyla
miifredatimizda girisimcilik dersi yer almaktadir.

Uvaul Eaalivetleri
Toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda ‘St. Paul Yolu Soylesisi’ gergeklestirilmistir.
l livetleri

Toplumsal odakli faaliyetlere katki sunulmasi baglaminda bdliim yoneticileri ve ilgili komisyon
uyeleri kontrol etme faaliyetlerine sahiptir.

. vetleri

Paydaslarla fikir aligverislerinin arttirilmasi toplumsal katki baglaminda pozitif ¢iktilara neden
olabilecektir.

Olgunluk Dilzevi
1 2 3(X) 4 5
Bolimde/Programda | Béliimiin/Programin | Béliimiin/Programin | Boliimde/Programda | Igsellestirilmis,
toplumsal katk1 toplumsal katki genelinde toplumsal | toplumsal katki sistematik,
stireclerinin yonetimi | siireclerinin katka siireclerinin streclerinin yénetimi | surdurdlebilir ve
ve organizasyonel yOnetimi ve yonetimi ve ve ornek

yapisina iligkin bir
planlama
bulunmamaktadir.

D.1.2. Kaynaklar

organizasyonel
yapisina iligkin
planlamalart

bulunmaktadir.

lanl livetleri

organizasyonel
yapist kurumsal
tercihler yonunde
uygulanmaktadir.

organizasyonel
yapisinin islerligi ile
iligkili sonuglar
izlenmekte ve
onlemler
alinmaktadir.

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.




Bolimiin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik
ve mali yeterli kaynagi bulunmamaktadir. Béliimiimiizde toplumsal katkiya yonelik sadece insan
giicli yer almaktadir. Bunun disinda herhangi fiziksel veya mali bir kaynak bulunmamaktadir.

I livetleri

Boliimiimiizde toplumsal katkiya yonelik sadece insan giicii yer almaktadir. Bunun disinda herhangi
fiziksel veya mali bir kaynak bulunmamaktadir.

| livetleri

Boliimiin toplumsal katki faaliyetlerini stirdurebilmesi icin uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik
ve mali yeterli kaynagi bulunmamaktadir.

. livetleri

Toplumsal odakli sosyal sorumluluk projeleri ile birim i¢in kaynak olusturulmasi ve iist yonetim
tarafindan kaynak talebi 6nem arz etmektedir.

S rnek Gosterilebili lamal

Boliimiin toplumsal katki faaliyetlerini stirdiirebilmesi igin uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik
ve mali yeterli kaynagi bulunmamaktadir.

o luk Diizevi
1 (X) 2 3 4 5

Béliimiin/Progranmuin | Béliimiin/Programin | Boliimiin/Programin | Boliimde/Programda | Igsellestirilmis,
toplumsal katki toplumsal katki toplumsal katk1 toplumsal katk1 sistematik,
faaliyetlerini faaliyetlerini kaynaklarini kaynaklarinin strdurlebilir ve
siirdiirebilmesi igin | strdirebilmek igin | toplumsal katki yeterliligi ve ornek
yeterli kaynag uygun nitelik ve stratejisi ve birimler | cesitliligi izlenmekte | gosterilebilir
bulunmamaktadir. nicelikte fiziki, arasi dengeyi ve iyilestirilmektedir. | uygulamalar

teknikve'mali g(:):zeterek _ bulunmaktadir.

kaynaklarin yonetmektedir.

olusturulmasina

yonelik planlari

bulunmaktadir.

D.2Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
lan| livetleri

Boliimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik planlama
mekanizmalar1 bulunmamaktadir.

I livetleri

Boliimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik uygulama
mekanizmalar1 bulunmamaktadir.

| livetleri

Boliimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik kontrol
mekanizmalar1 bulunmamaktadir.



. livetleri

Yeterli kaynagin saglanmasi durumunda yapilacak projelerle boliim katki performasinin izlenmesi
mumkin olabilecektir.

o e lebili | |

Bolimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik oOrnek
gosterilebilir uygulamalar bulunmamaktadir.

1 (X) 2 3 4 5
Bolimde/Programda | Bolimde/Programda | Boliimiin/Progranun | Boliimde/Programda | Icsellestirilmis,
toplumsal katki toplumsal katki genelinde toplumsal toplumsal katki sistematik,

performansinin performansinin katki performansint erformans surdarulebilir ve
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmek ve . p o ornek
degerlendirmesine | degerlendirmesine | degerlendirmek iizere izlenmekte ve ilgili gosterilebilir
yonelik mekanizmalar| yonelik ilke, kural ve olusturulan paydaslarla uygulamalar
bulunmamaktadur. gostergeler mekanizmalar degerlendirilerek | pyjunmaktadir.
bulunmaktadir. Tl e man. iyilestirilmektedir.
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1- 2024-2025 Egitim-Ogretim Yih Bahar Dénemi Ders Gorevlendirme Talebi HKk.

Turizm Fakiiltesi Dekanhgimin 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Bahar Dénemi Ders

Gorevlendirmeleri talebinj igeren 25.11.2024 tarih ve E-21334725-105-151052 sayill yazi
gortstildi.

Rekreasyon Yonetimi Boliimii
2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Bahar Donemi Ders Gorevlendirmeleri
LSimf/ Bahar Dénemi
Ders Kodu Gorevlendirilen
Ogretim Eleman:
Ders Adi Teorik | Pratik Lab/Uyg | Akts | T.Kredi Saat | Tiiri
RKK- 104 Turizm ve Rekreasyon 2 0 0 4 2 2 Zorunlu Dr. Ogr. Uyesi
[.A**;";
;v % %4k
aT—*ak**'
RKR-106 Spor Turizmi 3 0 0 5 3 3 Zorunlu Prof. Dr, ™
T F***.**
K*****
TUI-110 English Elementary II 3 0 0 5 3 3 Zorunlu Ogr. Gor.
: RAvekk oY -
-Uaj***
G*****
TUi-116 Konaklama [§letmeciligi 2 0 2 5 3 4 Zorunlu Dog. Dr. . ==
Erfxx
A*****
ATA-260 Atattirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I | 2 0 0 2 2 2 YOK Ogr. Gor.
:_A*******
D****_***
ING-102 Ingilizce II 2 0 0 2 2 2 YOK Dr. Ogr. Uyesi
an!*,**-: e
Z****
TUR-270 Turk Dili I 2 0 0 2 2 2 YOK Ogr. Gor.
“P**t* D** <
(GM*
RKR-150 Almanca II 3 0 0 5 3 3 Secimlik ogr Gor— -
/E**‘**
O****
RKR-152 Rusca II 3 0 0 5 3 3 Se¢imlik MExkann grwkni
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A****
H******
T****

F*****
K*****

B****
Ü****
G*****

E****
A*****

A*******
D*******

G****
Z****

P**** D**
G*****

E****
O****

E***** B*****


5> @ . . . ‘ TOp]&ﬂll Tarihi 17.01 2025
ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
(TURIZM FAKULTESI) Toplant: Sayist
..o REKREASYON YONETiMi BOLUMU KURUL Karar Saysst
UYGULAMAL! BILIMLER
ONIVERSITES! KARARIJARI Say fa No
2.Smif / Bahar Donemi
Ders Kodu Gorevlendirilen
Ogretim Elemant
Ders Adi Teorik | Pratik Lab/Uyg | Akts T.Kredi Saat | TurQ
RKR-202 | Can Kurtarma ve Ilk Yardim 2 0 0 2 2 2 Zorunlt | Lypr pwnns
RKR-206 | Insan Kaynaklan Yonetimi 2 0 0 4 0 2 Zorunlu | Dr. Ogr. Uyesi
A‘*’*** ]
H*****
T****
RKR-220 | Turizm Cografyasi Il 3 0 0 5 3 3 Zorunlu | Prof. Dr. ™%
"F’**** [CF***
TUi-244 English Pre-Intermediate 3 0 0 4 3 3 Zorunlu | Dr. Ogr. Uyesi
-Géc:k**_ Z*;c**.*
RKR-204 Animasyona Giri§ 3 0 0 5 3 3 Secimlik | Dog. Dr. — 1
E***** A****
RKR-212 | Rekreasyonel Yetenck Yonetimi 3 0 0 5 3 3 Secimlik | Dr. Ogr. Uyest
A****_ o ‘A?ﬂ‘
'H***** T****
RKR-250 | AlmancalV 3 0 0 5 3 3 Secimlik | Ogr. Gor
)E***** O****
RKR-252 Rusca 1AY 3 0 0 5 3 3 SClellk Hkkokx B**;‘*
(IMZA)
(IMZA) (IMZA) Dr. Ogr. Uyesi
5 : etk kkk Y A?k*** H****** *kkk%
Pl‘Of. Dr Frisx Kx&xx DOQ. Dl . E AFFx - T
Boliim Baskam Uye



F*** A****

A****
H*****
T****

F**** K****

G**** Z*****

E***** A****

A**** 
H***** T****

E***** O****

E***** B****

F**** K****

E**** A****

A**** H****** T*****
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(TURi.ZM FAKfJL'l:ESi) " Toplant1 Sayist | 38
el REKREASYON YONETIMI BOLUMU KURUL s
U"%ﬁ:&ﬁ%{“ KARARLARI Sayfa No 1/1

1. 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Dénemi Ders Gorevlendirmeleri Hk.

Rekreasyon Yonetimi Boliimiiniin  2025-2026 Egitim-Ogretim  Yili Bahar déneminde ders
gorevlendirmelerinin asagida verildigi sekli ile uygunluguna ve Dekanlik Makamina arzina oy birligi ile
karar verildi.

Rekreasyon Yonetimi Boliimii
2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Donemi Ders Gorevlendirmeleri

1.Simf / Bahar Donemi
: . ; Gorevlendirilen
Ders Kodu |Ders Adi Teorik | Pratik | Lab/Uyg | Akts | T.Kredi | Saat Tari :
Ogretim Elema
RKR-104 [FUrizm ve Rekreasyon 2 |0 0 4 2 2| Zorvatu [P O8x Uyesi
- -
RKR-106 {Spor Turizmi 3 0 0 5 3 3 Zorunlu |Prof. Dr. P ke
Tul-110 [FRelish Elementary I 3 0 0 5 3 3 | Zorunlu B&%’Qﬁ?ﬁw
TUI-116 [Konaklama Isletmeciligi 2 0 2 5 3 4 Zorunlu |{Dog. Dr. gresss pseess
ING-102 [neilizee IT (Hazirlik egitimine tabi olmayan) 5 0 0 , 5 , VOK nHOgrSG*?rP |
ING-117 [ngilizce IT (Hazirlik egitimine tabi) , 0 0 5 , , VOK ,HOgSr Ggr .
ATA60 [Atatlrk Ikeleri ve Inkilap Tarihi I1 > 0 0 , ) ) VOK Cigrgor
R0 | 2 {0 0 2 2 2 vk RS
RKR-]50 [* meacall S o0 | s 3 3 | Segmeli E*S*g; o
RKR-152 |Ruseall 3 0 0 5 3 3 Secmeli Ogr. Gor
2.51mf/ Bahar Dénemi
2 : . : . Gorevlendirilen
Ders Kodu [Ders Adi Teorik | Pratik | Lab/Uyg | Akts | T.Kredi | Saat Turi :
Ogretim Elemani
RKR-220 [Turizm Cografyas: II 3 0 0 5 3 3 Zorunlu |Prof. Dr. prees o
RKR-202 Can Kurtarma ve Ik Yardim ) 0 0 ) 5 5 Ccaa S
RKR 206 | 38U taynakian Yonclimi 2510 0 4 2 2 | Zorynly | T OBT Uyt
English Pre-Intermediate 11 Ogr. Gor. .
TUI'244 3 0 O 4 3 3 Zorun]u g:::s ***** Pk
RKR-204 |Animasyona Girlg 3 0 0 5 3 3 Segmeli _ [Dog. Dr. Breearerr 9
RKR-250 (rmancalV 3 0 0 5 3 3 Segmeli | OBk GOr.-
RKR-252 [RusealV 3 0 0 5 3 3 Segmeli EE?E;SQ{ |
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F**** K****

A**** H**** T*****

H**** S***** P****
O****

E***** A*****

M***** T****

E**** Ö*****

E***** B*****

A*****H**** T*****

F***** K****

B**** U**** G****

E***** A*****

H***** S***** P**** O****

H**** S**** P**** O****

A***** D******

P**** D** G****

E**** Ö****
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|
\ | ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITES] | Toplent: Tait 1 S
(TURIZM FAKULTESI) R .
anti Sayisi
el REKREASYON YONETiMi BOLUMU KURUL | 7™ |
UYGULAMALL BILIMLER
ONIVERSITESI KARARLARI Sayfa No 1/2
A A
3.Sumf/ Bahar Donemi
Ders Kodu |Ders Adi Teorik | Pratik |Lab/Uyg| Akts | TKredi | Saat | Tarn | orcviendirilen
. i | | ‘ | Ogretim Elemani
RKR-302 |Animasyon Teorileri ve Uygulamalar 2 0 215 73 | 4 | Zorunlu [Dog. Dr. B Ax*
RKR-316 [Rekreasyonda Yapay Zeka 1 0 2 5 2 3 Zorunlu  [Dog. Dr. proes pxees
English Intermediate 11 Ogr. Gor. -
TU"‘346 3 0 0 5 3 3 Zorunlu ’H%ﬁ*"s***'* P****'
! | { n | o) >
; Rekreasyonel Fiziksel Uygunluk ’
e it Vi B R 5 3 3 | Segmel hg&fﬁi‘ —
Turizmde Tiketici Davranislan 1 T 2 i Uyesi
TUI-328 | ! 3 0 0 5 3 3 Segmeli E:;Sf;**ﬁi;; |
IAlmanca V1 f T ‘O v
RKR-350 3 0 0 5 3 3 Se¢meli E**ﬁr‘ofi'; i
Rusc¢a VI 1 #
RKR- 352 3l 00 s i 3| Seqmeli |, O8G0
5% | e
- —= # . -
—pn i ’ R s *9:**** - - - -
/ B ~ Dr. Ogro yes; ¢;*** H Ar$° Gour. ’M**** N** C*i*****
. Pl'Of. Dr. Fokokk ¢k DOQ- Dr. Erxkkk pkkkx = ) P _
Boliim Baskani Uye Uye Uye



Kanıt A.2.1 Ek-1 - Kanıt A.4.1 - Kanıt B.1.2 Ek-3- Kanıt B.1.4. Ek-2

F**** K****

E***** A****

A**** H******
T****

M**** N** Ç*******

E**** A****

E**** A****

H**** S**** P****
O****

M***** T*****

A**** H**** T****

E**** Ö****

E**** B*****
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® | ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITES] | 2 ™ | =007
G (TURIZM FAKULTESI) Toplanti Sayisi | 16
. REKREASYON YONETIMI BOLUMU KURUL Karar Sayist | 01
" ONivensires! KARARI o =

1-Béliim Komisyon Uyeleri Hk.

Rekreasyon Yonetimi Bolimiimiiziin Tek Ders ve Mezuniyet komisyon uyeleri agagidaki sekliile
olusturulmasinin uygunluguna ve kararin Dekanlik Makamina arzina oy birligi ile karar verildi.

Koordinatérliik Uyeler Gorev
Prof.Dr.  pexss gomsns Baskan
Mezuniyet Komisyonu DOG.Dr k. Exrres pxwirs Uye
Rekreasyon Yonetimi Ars.GOr. . g N croens | Uye
Bolimu (o
Dr.Ogr.Uyesi ** Yedek Uye
'A**** H*****Z’C -I-*—*-’S* -
Prof.Dr, = proxes rirx Baskan
Doc.Dr.F 7 AT Uye
Tek Ders Komisyonu Ars.Gor. Uye
QM***’%*' I'\I'*‘i:t (;******
Dr.Ogr.Uyesi... Yedek Uye
"lA’f*** H****** T**** ‘
7 /
" (iMzA) IMZAf ‘
Prof.Dr. T kxeess. " DOg.Dr e Asenes Dr.Ogr.Uyesi  Aswees pperspes Tohoers

Bolim Baskani
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F**** K*****
E****** A*****

M***** N** Ç******

A**** H****** T****

F***** K****
E**** A****

M***** N*** Ç******

A**** H****** T****

F**** K*****

E**** A*****

A***** H****** T*****
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9 Toplanti | 45402023
ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI Tarihi
(TURIZM FAKULTESI) Toplant 67
CJsarra | TURIZM REHBERLIGI BOLUMU KURUL KARARLARI Sayisl
ONIVERSITESI Sayfa No )

1-Béliim Komisyon Uyeleri Hk.

Rekreasyon Yonetimi Boliimimuzun komisyon

tiveleri asagidaki sekliile olugturulmasinin

uygunluguna ve kararin Dekanlik Makamina arzina oy birligi ile karar verildi.

I [Sinav ve Ders Programi1 Hazirlik ~ [Dog.Dr. gisss psssss Dr.Ogr. Uyesi A Hrewses Trones
Caligma Grubu -
2 Egitim-Ogretiln Koordinatorii Dr.Ogr. Uyesi AT e T
3 Boliim Iletisim Sorumlusu Dr.Ogr. Uyesi A eorens proess
4 Boliim Akademik Tegvik Prof.Dr, F<ke= ~ . Dog.Dr, E=* A== , Dr.Ogr.
Komisyonu Uyesi axes pprssess Triess
5 [Yatay/Dikey Gegis ve Intibak Prof.Dr.- Fr# K= Dog.Dr. e prss =~ T, Dr.Ogr
Komisyonu Uyesi i-ifiaanad
/fo —
6 [Erasmus/Farabi/Mevlana Dog.Dr. proex s
Koordinatoril
7 Staj Komisyonu Prof.Dr., Fex ks Dog Dr. gross posces , Dr.Ogr
Uyesi  Aress posesns Tansss
[ :
8 Mezuniyet Komisyonu Prof Dr.Fes k= = Dog.Dr, ea - , Dr.Ogr.
(yesi ame prseess Towsss
.l“ :
9 |AKTS Koordinatorii Dr.Ogr. Uyesi arss prsssss Trssns
_‘ : J &
T )
< DOG.Dr,  Err Avwees Dr.OBr.Uyesi jpmes pyrsess Tosses

Bolim Baskani
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F**** K*****

F**** K*****

F**** K*****

F**** K*****

E**** A*****
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