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YAYIN VE DESTEK HIZMETLERI BIRIMI Revizyon Tarihi
BULASIKGI GOREV TANIMI Revizyon No
Sayfa Sayisi

Birim Turizm Fakdltesi

Adi, Soyadi

Kadro Unvani

Amiri Fakulte Sekreteri-Dekan

Sorumluluk Alani

Mutfak

Gorevin Tanimi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Ust yonetimi tarafindan belirlenen amag ve
ilkelere uygun olarak; fakulte tarafindan belirlenen vizyon ve misyon dogrultusunda
yuratilen tim faaliyetlerin etkin, ekonomik, verimlilik ve is guvenligi ilkelerine uygun
gergceklesmesini saglamak amaciyla, gercgeklestiriien yemek pisirme faaliyeti
cercevesinde kullanilan mutfak gereclerini yikamak.

Gorev Devri
Yapacagi Kisi,
Kigiler

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

1. Gerekliis saghgi ve guvenligi tedbirlerini almak,

Kisisel hazirlik yapmak,

3. Mutfakta kullanilan tabak, bardak, tencere vb. malzemelerden atiklari
temizlemek,

4. Tabak, bardak, ¢atal, kasik vb. malzemeleri elde veya bulagik makinesinde
yikamak,

5. Makinaya sigmayan biylk kazan, tencere vb. malzemeleri elle yikamak,

6. Yikanma iglemi tamamlanan malzemeleri kontrol ederek ¢cikmayan lekeleri
O0zel maddeler kullanarak temizlemek,

7. Yikanmis ve temizlenmis malzemeleri kurulayip raflara ve dolaplara
yerlestirmek,

8. Temizlenmis malzemeleri ilgili kigilere istenilen miktarda vermek,

9. Kararmis metal kaplari parlatici kullanarak parlatmak,

10. Ocak, firin, bulasik makinesi vb. malzemelerin temizligini yapmak,

11. Mutfak ve bulasikhanenin genel hijyen kurallarina gére temizligini yapmak,

12. Miktar azalan temizlik malzemesi hakkinda yuksekokul sekreterine bilgi
vermek,

13. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) hesabini takip etmek,

14. Dekanhgin gorev alani ile ilgili verecegi diger igleri yapmak,

15. Verilen gorevleri mevzuata uygun olarak zamaninda ve eksiksiz yerine
getirmek,

16. Sorumluluk alaniyla ilgili konulardaki mevzuat degisikliklerini takip etmek,

17. Kurum tarafindan iglenen (24/03/2016 tarih ve 6698 Sayil Kisisel Verilerin
Kullanilmasi Kanunu ile tanimlanan) kisisel verileri korunmakla yukimludur.

18. 6331 Sayil is Sagligi ve Giivenligi Kanunu hiikiimleri uyarinca personelin
guvenligi ve saghgi icin alinan tedbirlere uymak,

19. Yukarida belirtilen gdrevlerin; mevcut kanun ve yonetmelikler cergevesinde
yerine getirilmesinde, fakillte sekreteri ve dekana karsl sorumludur.

n

Yetkileri

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
Gorevin gerektirdigi her turll arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

Yasal Dayanak

657 sayil Devlet Memurlari Kanunu
6698 sayIli Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
6331 sayih Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu

Aranan Nitelikler

657 sayil Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
En az ortadgretim mezunu olmak,




\ Gorevin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak.

Diizenleyen

Onaylayan




