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I- GENEL BIiLGILER

MISYON VE ViZYON

Misyon Cagdas mesleki teknik egitimin gerektirdigi bilgi, beceri ve teknolojik gelismelerde yiiksek

standartlara sahip, ulusal ve uluslar arasi platformlarda aranilir nitelikte mezunlar yetistiren,
yaratici, yenilik¢i, paylagimci, sanayi ve is diinyast ile isbirligi icerisinde olan, mensubu
olunmaktan gurur duyulan, 6ncii bir egitim kurumu olmak.

Vizyon [s diinyasinin ihtiyag duydugu tiim standartlara uygun, mesleki ve teknik egitimin gerektirdigi

olmak.

bilgi ve beceriye sahip, problem ¢dzme yetenegi olan insan giiciinii yetistiren bir egitim kurumu

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Birimin Kurulus Mevzuati

Turizm Fakiiltesi 9 Ocak 2019 tarih ve 576 sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile kurulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu geregi;

Fakiiltemiz belirli bir meslege yonelik lisans diizeyinde egitim-
ogretime agirlik veren bir yiiksekogretim kurumudur.

Turizm Fakiiltesi, Fakiilte Dekani, Fakiilte kurulu ve Fakiilte yonetim
kuruludur.

Fakiilte Dekan1 Gorev, yetki ve sorumluluklari:

(1) Fakiilte kuruluna bagkanlik etmek, Fakiilte kurulunun kararlarimni
uygulamak ve Fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢aligmayisaglamak,

(2) Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu
ve isleyisi hakkinda rektore rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte
rektorliige bildirmek, Fakiilte biitgesi ile ilgili Fakiiltenin yonetim
kurulunun da goriisiini aldiktan sonra rektorliige sunmak,

(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel
gbzetim ve denetim gorevini yapmak,

(5) 2547 Sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir-

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi Fakiilte
Dekan1 Harcama Yetkilisidir. Harcama Yetkilisi olarak Gorevleri;

Harcama yetkisi ve yetkilisi

Madde 31. - Biitceyle odenek tahsis edilen her bir harcama
biriminin en {ist yoneticisi harcama yetkilisidir.

Ancak, teskilat yapis1 ve personel durumu gibi nedenlerle harcama
yetkililerinin belirlenmesinde giigliik bulunan idareler ile biitgelerinde
harcama birimleri siiflandirilmayan idarelerde harcama yetkisi, {ist
yOnetici veya st yoneticinin belirleyecegi kisiler tarafindan; mahalli
idarelerde Icisleri Bakanliginm, diger idarelerde ise Maliye
Bakanliginin uygun goriisii lizerine yiiriitiilebilir.

Kanunlarin verdigi yetkiye istinaden yonetim kurulu, icra




komitesi, komisyon ve benzeri kurul veya komite karariyla yapilan
harcamalarda, harcama yetkisinden dogan sorumluluk kurul, komite
veya komisyona ait olur.

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde; idareler, merkez
ve merkez digt birimler ve goérev unvanlari itibariyla harcama
yetkililerinin belirlenmesine, harcama yetkisinin bir {ist y6netim
kademesinde birlestirilmesine ve devredilmesine iliskin usil ve esaslar
Maliye Bakanliginca belirlenir. Harcama yetkisinin devredilmesi,
yetkiyi devredenin idari sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Harcama yetkilileri biitcede Ongoriillen 6denekleri kadar, 6denek
gonderme belgesiyle kendisine ddenek verilen harcama yetkilileri ise
tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapabilir

MADDE 32.- Biitgelerden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin
harcama talimati vermesiyle miimkiindiir. Harcama talimatlarinda
hizmet gerekgesi, yapilacak isin konusu ve tutari, siiresi, kullanilabilir
Odenegi, gergeklestirme usulii ile gergeklestirmeyle gorevli olanlara
iliskin bilgiler yer alir.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina,
kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan,
O6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve bu Kanun
cercevesinde yapmalar1 gereken diger islemlerden sorumludur.

Giderin gerceklestirilmesi

MADDE 33.- Biitgelerden bir giderin yapilabilmesi i¢in i, mal veya
hizmetin belirlenmis usul ve esaslara uygun olarak alindiginin veya
gerceklestirildiginin, gorevlendirilmis kisi veya komisyonlarca
onaylanmast ve gergeklestirme belgelerinin diizenlenmis olmast
gerekir. Giderlerin gergeklestirilmesi harcama yetkililerince belirlenen
gorevli tarafindan diizenlenen 6deme emri belgesinin harcama
yetkilisince imzalanmasi ve tutarin hak sahibine Odenmesiyle
tamamlanir.

Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati {izerine; isin yaptirilmast,
mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iligkin islemlerin yapilmasi,
belgelendirilmesi ve Odeme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi
gorevlerini ylirttiirler.

Harcama Yetkilileri ve Gergeklestirme gorevlileri, 5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ¢ercevesinde yapmalar1 gereken is
ve islemlerden sorumludurlar.

Fakiilte Dekani; Fakiiltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin
rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi
zaman glivenlik onlemlerinin alinmasinda, dgrencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-0gretim bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin diizenli bir gsekilde yiiriitiilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede
sorumludur.

Fakiilte Kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar.

(1) Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim




faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-
Ogretim takvimini kararlastirmak,

(2) Fakiilte yonetim kuruluna {iye segmek,
(3) 2547 Sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde Fakiilte dekanina
yardimet bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakilte kurulunun kararlart ile tespit ettigi esaslarin
uygulanmasinda dekana yardim etmek,

(2) Fakiilte egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin
uygulanmasini saglamak,

(3) Fakiilte yatirnm, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

(4) Dekanin Fakiiltenin yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde
karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-
Ogretim ve sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

(6) 2547 Sayil Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

IDAREYE ILISKIN BiLGILER

Fiziksel Yapi
Egitim Alam Kapasitesi (Kisi)
0-50 | 51-75 | 76-100 101-150 151-250 |251-Uzeri
Konferans Salonu 1
Smnif 5
Bilgisayar Lab. 1
Atolye
Diger
Toplam 6 1




Sosyal Alanlar

Kantin ve Kafeteryalar!
Kantin sayisi: 1 adet

Kantin alan1i: 85 m2

Yemekhaneler

Yemekhane alani: 115 m?
Yemekhane kapasitesi: 108 kisi

Toplanti1 — Konferans Salonlari

Kapasite (Kisi)
0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 |251-Uzeri
Konferans Salonu -- - 1 -- --
Sayis1
Toplam -- -- 1 -- --
Akademik Personel Hizmet Alanlar:
Say1 Toplam Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Calisma Odasi 10 225 11
Diger
Toplam 10 225 11
Idari Personel Hizmet Alanlari
Say1 Toplam Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Calisma Odasi 4 100 6
Diger
Toplam 4 100 6
insan Kaynaklar
Akademik Personel Sayilar:
Baska Birimde Birimde
51?3;1?1 Kadrolu Z:nzl‘;:lll Gorevlendirilen Gorevlendirilen
(Kadrolu) (Kadrolu)
Profesor 1
Dogent 1
Dr.Ogr.Uyesi 5
Ogr. Gér. 1 1
Toplam 8 1




Idari Personel Sayilari

Hizmet Sy | Dolu |Bos| Gt S NRRE | o S endivien | Toplam
Genel Idari
Hizm. 5 2 5
Saglik Hizm.
Teknik Hizm. 1
Egitim Ogretim
Hizm.
Avukatlik Hizm.
Din Hizm.
Yardime1 Hizm. 1 1
Siirekli Isci - 7 7
Toplam 6 3 7 13

Egitim Ogretim Hizmetleri

Ogrenci Kontenjanlari (2020-2021 egitim-6gretim yih rakamlar dikkate alinnustir.)

1.
SNO | Turizm Isletmeciligi I.LOGRETIM | OGRETIM |GENEL
1 |1.SINIF 42
2 |2.SINIF 10
3 |[3.SINIF 3
4 |4SINIF 104 45 149
TOPLAM 159 45 204
e W . e W II .
SNO | Turizm Rehberligi I.OGRETIM | OGRETIM |GENEL
1 |1.SINIF 57 57
2 [2-SINIF 39 39
TOPLAM 96 96

Genel Hizmetler

124 Sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari Ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ilgili maddeleri geregi Fakiilte Idari
Teskilat1, Fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore kurulan 6grenci isleri,
personel igleri, idari isler, kiitliphane, mali isler, destek hizmetleri, boliim sekreterligi ve
giivenlik biriminden olugsmustur.

Fakiilte sekreteri ile bagli birimler 68renci isleri, personel isleri, idari isler, kiitliphane,
mali isler, destek hizmetleri, boliim sekreterligi ve giivenlik birimi Fakiilte idari hizmetlerinin

yiiriitilmesinden sorumludur.
5



Personel ve idari Isler Hizmeti

- Fakiiltemizde gorev yapmakta olan 657 sayili yasaya tabi idari personel ile 2547 sayil1 yasaya
tabi akademik personelin 6zliik, sicil ve gorevleri ile ilgili is ve islemlerinin yapilmasi

- Fakiiltemize gelen ve giden evraklarin takibi, Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu, Disiplin
Kurulu kararlarinin yazilmasi ve muhafazasi isleri ytriitiilmektedir.

Ogrenci Isleri Biirosu Hizmetleri

Fakiiltemize OSYM’ce yerlestirilen 6grencilerin kayitlarinin yapilmas: ve dosyalarinin
tutulmasi, Askerlik tecil islemlerini yaptirmak, 6grencilere not belgesi (transkript) ve, 6grenci
belgelerini ve 0grenci kimliklerini vermek, mezun olanlarin diplomalarinin hazirlanmasini
saglamak , 6grenci disiplin kayitlarii tutmak, izin ve staj islemlerini diizenlemek, belge vb.
taleplerini karsilamak. Ogrencilere yasa ve ydnetmeliklere uygun sekilde her tiirlii hizmet
verilmektedir.

Mali isler Biirosu Hizmetleri

Fakiiltemize ihtiyaci olan her tiirlii mal ve hizmet alimlari, taginir is ve islemleri, kismi zamanli
Ogrenci is ve islemleri, Fakiiltemizde 657 sayili kanuna gore gorev yapan idari personel ile 2547
sayili kanuna gore gorev yapan akademik personelin aylik maas is ve islemlerinin takibi,
Akademik personel ek ders iicreti , final sinav {icreti tahakkuklarinin yapilmasi, Fakiiltenin
elektrik, su, telefon vb. faturalarinin 6denmesi evraklar1 hazirlanmaktadir.

Boliim Sekreterligi

Fakiiltemizde bulunan tim bolimlerin genel yazigma ve diger islemlerinin takibi
yapilmaktadir.

Yardimci Hizmetler

Fakiiltemizde her tiirli temizlik isleri, kiiclik onarimlar ve kalorifer yakim isleri
yiiriitiilmektedir.

Diger Hizmetler

Ogrencilere 6gle yemegi verilmesi
Diger Akademik Hizmetler :
e Egitim-Ogretim Faaliyeti
e Akademik Danismanlik Hizmeti
e Ogretim elemanlarmin branslartyla ilgili yaptig1 akademik calismalar
e Ogrencilerin mesleki anlamda gelismelerini saglayabilmeleri i¢in seminer ve
konferans faaliyetleri
e Ogrencilerin mesleki yeterliliklerini kazanabilmeleri i¢in staj yapmalarmin saglanmasi
Ogrenci Topluluklarina destek.

Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

I¢ Kontrol sisteminin olusturulmasina iliskin;

Tiim Akademik ve Idari konumdaki birimlerin (Dekan yardimcilari, Béliim baskanlari, Idari
Isler, Personel Isleri, Ogrenci Isleri Biirosu, Mali Isler Biirosu) gorev, yetki ve sorumluluklari
yazili olarak belirlenmis ve ilgililere teblig edilmistir.

Fakiiltemizde yapilan satinalmalarda; Harcama yetkilisi biitge Odenekleri dahilinde
kullanilabilecek ddenek miktarini asmamak kaydiyla 4734 sayih Kamu fhale Kanununun 22 nci
maddesinin (d) bendi geregince satin almanin gergeklestirilmesi igin satmalma gorevlilerine
(gergeklestirme gorevlileri) talimat vermis; ihale, karar alma vb. siireglerden sonra Satinalma



gorevlilerince alinan tekliflerin ekonomik a¢idan en uygun olanindan harcama yetkilisinin harcama
oncesi kontrolii ve onayiyla satin almalar gergeklestirilmistir.

Harcama Yetkilisi
Prof.Dr.Mahmut DEMIR - Dekan

Gergeklestirme Gorevlisi
Mehmet KAY ACAN- Fakiilte Sekreteri

Tasinir Kontrol Y etkilisi
Mehmet KAY ACAN- Fakiilte Sekreteri

Tasir Kayit Yetkilisi
Emel AKKANAT- Bilgisayar Isletmeni

Satinalma Komisyonu (Piyasa Fiyat Arastirma Gorevlileri)
Fakiilte Sekreteri —Mehmet KAYACAN (Komisyon Bagkani)
Bilgisayar Isletmeni-Mikail KARTAL (Uye)

Emel AKKANAT- Bilgisayar Isletmeni (Uye)

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Gigcli Yonlerimiz: Sektor deneyimli 6gretim elemanlarimizin varhigi, sektorle kurulmus ve
devam ettirilen giiclii iligkiler, piyasanin siirekli gelisim trendi, Ogrencilerin ders
uygulamalarina yonelik imkanlari, sektdrde calisan 6grencilerin okulla devam eden iligkileri,
Rektorliigiimiiziin destegi, dgretim elemanlarimizin geng olmasi, Universite ici ve dist diger
birimlerle iyi iliskiler, mali kaynaklarin, tasinir ve taginmazlarin etkin yonetimi, donanim,
deneyimli kadromuzun olmasi, yeterli arag-gereg, teknik donanima sahip olma, katilimci-
aragtirmaci bir egitim metodu uygulanmasi.

ONERIi VE TEDBIRLER

Boliimlerdeki kadrolu 6gretim elemani eksikliklerinin tamamlanmasi egitim-6gretimdeki
kaliteyi arttiracaktir.



HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigint ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 13.01.2021

Prof. Dr. Mahmut DEMIR
Fakiilte Dekani

Harcama Yetkilisi




